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ISKERKA OBECNE PROSPESNA SPOLECVZNOST_

POSLAN| ORGANIZACE

Pomdhdme lidem s dusevnim onemocnénim

k navratu do bézného Zivota.

Osvétou prispivdme ke zlepseni postoje verejnosti
k dusevné nemocnym.

VIZE

Nasi vizi je samostatny klient, spokojeny se
svym vlastnim Zivotem. Jsme presvédceni, Ze
nase podpora k tomu vyznamné prispiva.

Podporujeme klienty v rozvoji sebepozndni, se-
bevédomi, samostatnosti a v opétovném nale-
zeni smyslu Zivota.

Prispivédme k rozvoji jejich vlastniho potencidlu.
Posilujeme Ulohu rodiny a blizkych v procesu so-
cidlni rehabilitace.

Rozvijime sit zaméstnavateld, poskytujicich pra-
covni mista pro lidi s dusevnim onemocnénim
(véetné osvéty a podpory v procesu zameéstna-
vani).

Podporujeme lidi, ktefi pocituji dusevni nepo-
hodu, aby se nebdli véas vyhledat odbornou
pomoc.

Dalsim pilifem nasi vize je spoleénost/verejnost,
pristupujici k lidem s dusevnim onemocnénim
bez predsudku.

Poraddme/organizujeme vzdéldvaci aktivity, be-
sedy a kulturni akce zamérené na dusevni zdravi,
osvétu a prevenci dusevnich onemocnéni.
Vérime, Ze informovani a dlouhodobd osvétovad
prdce s verejnosti snizuje neopodstatnény strach,
zbavuje polopravd a predsudky mezi dusevné ne-
mocnymi a tzv. ,,zdravou" populaci. Dobrd infor-
movanost je zakladem pro sprdvnou pomoc.

A nezanedbatelnou soucdsti vize je profesiondini
pristup, respektovand a dovéryhodnd
organizace, jejiz zaméstnanci jsou spokojeni.

Tvorime organizaci, kterd poskytuje socidini sluzbu
pro lidi s dusevnim onemocnénim na principech
partnerstvi, Ucty a profesionality.

Pribéiné budujeme a rozsifujieme kvalitni tym pra-
covnikd, jak pro fizeni, tak pro piimou prdci s klienty.
Dbdme na spokojenost zaméstnancdy.

Sdilime spole¢né hodnoty.



Motto:

»Zivot md smysl, vice nez to. Ponechdvd si smysl za
vS§ech okolnosti, a to diky moZnosti najit smysl i v utrpeni,
pretvorit utrpeni v lidské roviné k vykonu

- jednim slovem vydat svédectvi o nécem,
¢eho je ¢lovék schopen i pii ztroskotdni*,

Podporujieme vyménné pobyty zaméstnancu
mezi partnerskymi organizacemi s cilem posilovdani
kvality nasi prdce.

Jsme otevieni zméndm a novym pristupdm v po-
skytované péci.

Zapojujeme se do tvorby koncepce bytové politi-
ky mésta, regionu a kraje s cilem vytvoreni dostup-
ného bydleni pro lidi s dusevnim onemocnénim.
Podilime se na Reformé péce o dusevni zdravi.
Aktivné spolupracujeme se siti poskytovatell péce
socidini i zdravotni, se skolami, statni i podnikatel-
skou sférou, s dobrovolniky.

HODNOTY

Sdileni spoleénych hodnot, jejich védomi

a piijeti/akceptace vede k vétsi spokojenosti
a kvalité prace uvniti tymu i s klientem.
Hodnoty se snaZime rozvijet a napliovat pfi
kazdodenni prdaci.

* respekt a partnerstvi - ctime individualitu, jedi-
necnost, svobodu mysleni.

Viktor Emmanuel Frankl

* profesionalita - odpovédnost, sebereflexe, ote-
viend komunikace, odborné znalosti a doved-
nosti, odbornost, efektivita, kreativita, disled-
nost, plné nasazeni, jistota, lehkost. Profesiondl
je spravny clovek, ktery na sprdvném misté déld
spravné véci ve spravny ¢as.

» dUvéra = vira - posilujeme viru ve vlastni schop-
nosti, rozvijime bezpecné prostredi, pozitivni
a kreativni pfistup.

e ekonomickd stabilita - efektivni a transparentni
hospodareni, finan&ni rezerva, kvalitni a motivu-
jici inan&ni ohodnoceni zaméstnancu.

¢ logjalita - zachovdavdni dobrého jména orga-
nizace (dodrzovdni slibd a dohod, spolehlivost
ve vztazich se spolupracovniky), poctivost, snd-
Senlivost pri jedndni, respektovdni zajmU dru-
hych, soundlezitost s posldnim a vizi organizace,
schopnost pfijmout nepopuldrni opatieni &i sna-
Set nepohodli ve prospéch organizace.
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UVODNI SLOVO

Mili pratelé, vazeni ctendri,

pravé otevirdte nasi vyrocni zprdvu a vstupujete
do naseho svéta. Piijdte do néj nahlédnout a po-
divat se, co jsme zazili a dokdzali v uplynulémroce.
Uvidite také, co ndm udélalo radost a pomohlo
ndm prekonat tézkosti.

Nadéje je to, co potfebuijilidé s dusevnim onemoc-
nénim. A to je to, co jim nabizime v nasem kurzu
LUzdrav se sam*, ktery jsme obnovili s ndstupem
Olgy Pernické. Olga je Clovék se zkusenosti s du-
Sevnim onemocnénim a skvélou lektorkou. V tom-
to kurzu se klienti uci, jak se Iépe starat o sebe ajak
zvlddat své problémy.

V kvétnu jsme se nechali inspirovat vyzvou ,Do
prdce na kole“ a rozhodli jsme se pridat do nase-
ho Zivota trochu vice pohybu. Jako nase dopravni
prostredky jsme si vybrali ch¥zi, kolo nebo kolobé&z-
ku. Sledovali sme nase kroky a kilometry. Celkem
nachozenych SKVELYCH 2554,53 km, ujeto na kole
942,9 km, zapojeno 17 lidi, z toho 8 klienty.

Kromé toho jsme se poprvé zapojili do soutéze
~Kvetouci mésto.“ Nase zahrada dostala novy né-
dech diky darovanému muléovadi, ktery ném po-
mUze s Udrzbou, umozni ndm rozdrtit vétve a listi,
a pouzit je jako pfirodni hnojivo. Tim usetfime cas
i penize a zaroven ochrdnime zivotni prostredi.

Vyznamné svym piinosem pro nds byly stdZe v psy-
chiatrické nemocnici Kroméfiz, kde jsme poznali
systém fungovdani na rdznych oddélenich, méli
jsme moznost UCastnit se vizit, na kterych vyvstaly
daldi podnéty pro spoluprdci — napriklad jak posi-
lovat u klientd samostatnost, motivovat je k feseni
problémU pii vizitdch, vice komunikovat s perso-
ndlem oddéleni, znat eticky kodex pacientud.

Od 1.9. 2022 jsme rozsirili vékovou strukturu nasi
cilové skupiny o dospivajici ve véku od 16 do
18 let.
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Jak se brdnit, co védét a kde hledat pomoc, kdyz
nds trdpi duse. Jak rozptylit pfedsudky, myty a stra-
chy, které ndm brdni v uzdraveni. Jak poznat nasi
sluzbu, kterd nabizi podporu a poradenstvi. Jak si
popovidat s odborniky a zeptat se na cokoliv, co
nds zajimd& nebo tizi. O tom byl 16. roénik Tydnu
pro dusevni zdravi.

Tento rok jsme se rozloudili s jednou z nasich za-
kladatelek a dlouholetych pracovnic Iskérky
- Vlastou Kieménkovou. Viasta stdla u zrodu orga-
nizace a byla jednou z inicidtorek jejiho zalozeni.
Bez jejiho osobniho nasazeni a nadieni by Iskérka
pravdépodobné vibec nevznikla. Viasta praco-
vala v organizaci 19 let jako pracovnik v socidlnich
sluzbdch, prvni dva roky dobrovolné bez ndroku na
mzdu. V roce 2017, kdyz slavila 70. jubileum, ziskala
ocenéni ,Pracovnik roku v socidinich sluzbdch Zlin-
ského kraje" za dlouholetou &innost a vyznamny
pfinos v oblasti poskytovdani socidinich sluzeb.

N&s rok jsme ukoncili tradi¢nim setkdnim klientd,
pracovnikO a rodinnych prislusnikd na ,,vano&nim
veclirku." Krdsnym doplitkem byla vystava obra-
zU pani Ani¢ky Kfenkové ,Radost ze Zivota Aneb
udéldm si hezky den.” Spolec¢né jsme zavzpomi-
nali na to dobré, co se ndm spolecné podafilo
a poprdli ,nasi Vlasticce" hodné spokojenych let.
Rozesli jsme se s virou v dobrou budoucnost.

V novém roce se tésime na dalsi spoluprdci
s vami - nasimi ddrci a podporovateli a dobro-
volniky. Jste nasimi partnery a prdteli. Bez vds
bychom to nezvlddli. Jménem Iskérky vdm dé-
kuji za vasi neuvéfitelnou podporu v uplynulém
roce. Vase finanéni pfispévky, mordlni podpora
a ¢asova obétavost jsou pro nds zdasadni. Diky
vam miZeme realizovat nase projekty a davat
lidem nadéji do budoucnosti.

Alena Jbaili, feditelka






ZAKLADNI UDAJE O SPOLECNOSTI

Iskérka o.p.s. byla zalozena Blankou Ammann
notdrskym zdpisem ze dne 4. 11. 2010 a ndsledné
byla spolecnost dne 27. 1. 2011 zapsdna do rejstfi-
ku obecné prospésnych spolecnosti.

Ucelem zaloZeni spole&nosti je:

- Podpora ob&anl v zajmu naplnéni jejich lid-
skych prav

- Podpora ob&ant zdravotné postizenych

- Podpora zlepseni kvality jejich Zivota a rozvoj
zdravotné socidlni péce

- Socidlni sluzby

- SocidIni podnikani

- Doplnkovd cinnost

Nase cinnost spoéivd predevsim v podpoie
lidi s dusevnim onemocnénim ambulantni

a terénni formou. Nasim pfdnim je, aby

lidé, ktefi k ndm prijdou, nalezli takovou
podporu a silu, aby mohli Zit svUj Zivot dle
vlastnich predstav s minimalni mirou podpory.
SnaZime se maximalné prispét k rozvoji jejich
celkového potencidlu a nabizet mozZnosti

k jejich celostnimu rozvoji.

Chodskd 534, 756 61
Roznov pod Radhostém

Sidlo spolecnosti:

Telefon: 774 274 800
E-mail: info@iskerka.cz
Webové strdnky: www.iskerka.cz
IC: 28647912
Datova schrdnka: ID a49sup9
Bankovni spojeni: Fio Banka
Cislo 0&tu: 2100364177/2010
Zakladatelka: Blanka Ammann
Statutarni zastupce: Mgr. Alena Jbaili

Spravnirada spoleénosti:  JUDr. Jana Kaslikova,
predsedkyné sprdavni rady

Libéna Petfekovd

Ing. Olga Zabloudilova
Dolores Vaskovd

PhDr. Petr Vejrosta

Ing. Alena Vaskd

Mgr. Filip Coufal,
predseda dozoréi rady
RNDr. Ivan Luk&s
Jarmila Mikul&skovd

Dozoréi rada spoleénosti:

Iskérka o.p.s. je Clenem Asociace komunitnich
sluzeb v oblasti péce o dusevni zdravi.
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Jiz od roku 2003 je Iskérka mistem, kde jsou
dvefe oteviené viem lidem se zkusenosti

s dusevnim onemocnénim. Iskérka neboli
sedmikrdska, je stdle kvetouci rostlinka. Letité
zkusenosti, otevienost k novému a variabilita je
tim, co pomdha Iskérce stdle rist a kvést.

Sluzba je uréena lidem s dusevnim onemocnénim

z oblasti psychdz, neuréz, poruch osobnosti a li-

dem s pfiznaky dusevniho onemocnéni ve véku

od 16 do 80 let, ktefi maji obtize alespon v jedné

Z ndsledujicich oblasti:

e zdravi (s pochopenim nemoci, predchdzeni
relapsim),

e socidini vztahy (ztrdta pratel, partnera, nepo-
chopeni pfibuznych a okoli — jsou ohrozeni soci-
dini izolaci),

* prdce (ztrdta zaméstndni a k tomu potfebnych
dovednosti),

» uCeni (nedokonceni studia),

* bydleni (obtize s vykondvdanim bé&inych UkonU
v domdcnosti, ztrdta bydleni apod.),

* péce o sebe (obtize s osobni hygienou, neupra-
veny zevnéjSek a odév),

o ztrdta pocitu viastni hodnoty (zirdta sebevé-
domi),

* volny ¢as (nevi, jak pldnovat a naplnit volny ¢as).

Zotaveni dovednosti — obnovite nebo ziskdte do-
vednosti potfebné pro bézny Zivot. Budete samo-
statni v oblasti péce o sebe, vzdélani a prdce.

Zotaveni vnéjsiho prostiedi — upevnite socidlni vaz-
by s rodinou, prateli, kolegy. Budete umét smyslu-
plné trdavit volny Cas.

Zotaveni vnitiniho stavu — uvédomite si svou viastni
hodnotu. Budete zndt své potieby a prani, poro-
zumite své nemoci, zvlddnete potize a problémy,
které s sebou nemoc prindsi.

.

Nadéje - naslouchdme vdm, zajimd nds vase zi-
votni situace. Podporfime vds, abyste nalezli své
vize a véfili v jejich dosazeni.

Zplnomocnéni - podpoiime vasi sebedlvéru a so-
mostatnost.

Odpovédnost za sebe sama - prevezmete zodpo-
védnost za vilastni Zivot. Stanete se fidiCem svého
Zivota. Budete zkouset nové véci, ucit se ze svych
chyb a sami se rozhodovat.

Smysluplnad role — naleznete nové Zivotni role. Za-
¢nete budovat Zivot podle viastni voloy.

Sluzba socidlni rehabilitace byla poskytovana
celoroéné ambulantni i terénni formou v souladu
s § 70 Zakona €. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach.

Vzdélavdani pracovnikd
vV primé péeci

CelozZivotni vzdélavdani je cennym ndstrojem nase-
ho profesnino a osobniho rdstu. Ziskané poznatky
sdilime v rédmci tymu, diskutujeme o nich a zavadi-
me do praxe. NA&s pristup v prdci s klienty tak obo-
hacujeme a rozsifujeme v souladu s rozvojem obo-
ru. Vzdéladvani se timto stava duilezitou soucdsti
strategického rozvoje sluzby a zvysovdnijeji kvality.
V lonském roce jsme v rdmci vzdélavani cerpali
nové poznatky, dovednosti a dobrou praxi prede-
viim formou odbornych stdzi, pfidanou hodnotou
pro nds tak bylo také navdzdni novych kontak-
t0 s organizacemi, které stejné jako my poskytuii
podporu lidem s dusevnim onemocnénim.

Camino socidlni rehabilitace, Vsetin

Spirdla Ostrava socidlni rehabilitace a socidlné
terapeutické dilny

Centrum dusevniho zdravi Pferov

FOKUS Vysoéina - stfedisko Havlickiv Brod,
socidlni rehabilitace

Staz v Psychiatrické nemocnici Kroméfiz

Vzdéldvani probihalo také formou kurz:
Kdyz je klientem rodina — moZnosti a vyhody
socidlni prace s rodinou
Komunikace napii¢ organizaci jako cesta
k rozvoji - integrita, zpétnd vazba, konflikt
a kritika nendsilné
Zaklady koucovacich technik pro pracovniky
v pomdhadijicich profesich

Supervize

Vsichni pracovnici se pravidelné Ucastnili supervi-
zi pod odbornym vedenim nezdvislych odbornikd
Mgr. Sarky Hlisnikovské (piipadové vedeni) a Mgr.



Piotra Wardeckeho (tymovd supervize). V bez-
pecném prostfedi jsme diskutovali nad otdzkami,
které prdce s lidmi pfindsi, vzdjemné jsme sdileli
své postoje, ventilovali emoce, pracovali se zpét-
nou vazbou a orientovali se na feSeni. Celkem
byla tymu poskytnuta podpora ze strany supervi-
zor¥ v rozsahu 28,75 hod.

Z&kladni, podpUrné
a rehabilitacni ¢innosti

V rdmci poskytovanych cinnosti jsme podporo-
vali lidi s dusevnim onemocnénim ve znovuna-
byti kompetenci, které vlivem nemoci ztratili — od
schopnosti komunikovat s okolim, pres schopnost
dodrzovat pravidelny denni rezim, ucit se novym
dovednostem, znovuziskat sebedivéru a schop-
nost samostatného Zivota az po castecny &i Uplny
ndvrat do pracovniho procesu. Pracovali jsme vice
individudini formou, zvysil se ndm také objem terén-
ni prace. Nasim hlavnim ndstrojem byl podpUrny,
pomdhaijici rozhovor. Filozofie sluzby se opird o kon-

cept Recovery (Zotaveni), obsah konceptu kopiru-
je zasady poskytovani nasi sluzby — Nadéje, Zplno-
mocnéni, Odpoveédnost za sebe sama, Smysluplnd
role. V souladu s timto konceptem jsme zavedli
novou metodiku Komplexniho pristupu k rehabilita-
ci (CARe). Metoda predstavuje ndstroj k podpore
klientd na jejich cesté k dosazeni takové kvality 7i-
vota, jokou by si oni sami pidli. Na podpore klientd
se podilel cely tym socidini rehabilitace

Rehabilitaéni éinnosti probihaly v rbznych ndacvi-
kovych dilndch - v Rukodilné, tiskaiské dilné a za-
hradni dilné. N&cvikové dilny jsou pro klienty mis-
tem spolecnych setkdni, kde mohou rozvijet tvOrci
dovednosti, kreativitu, predstavivost nebo také
vztah k pfirodé. Pfi Cinnostech si osvojuji nové nda-
vyky, néktefi se pfipravuji na zaméstndni a trénuji
si tak denni rezim. Pii Cinnostech panuje pratelskd
atmosféra, klienti zapomingji na své starosti a ne-
gativni myslenky a pokracuji tak na osobni cesté
k zotaveni. Produkty z dilen jsou nabizeny na osvé-
tovych akcich, Jarmarku neziskovych organizaci
nebo vdnocnich jarmarcich.
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SOCIALNI SLUZBA — ISKERKA — SOCIALNI REHABILITACE

Aktivizaéni programy vatelem bylo posileni fyzické a psychické kondi-

ce, a samoziejmé také ziskavdani novych znalosti.
V probé&hu roku 2022 jsme klientdm nabidli pestrou Kazdd byla odlisna lokaci nebo svym zémérem.
paletu rdznych aktivit, jejichz spoleénym jmeno- Navstivili jme obec ,Dolni Be€va“, kdy jsme
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SOCIALNI SLUZBA — ISKERKA — SOCIALNI REHABILITACE

se za mrazivého lednového pocasi vydali pésky
kolem feky BecCvy az do cile nasi cesty. Méli jsme
radost, Ze jsme zvladli ujit celou trasu, Citajici zhru-
ba 8 km.

Unorovy program nabizel klientdm moznost pro-
jit si celou obec ,,Zasovd" i se viemi zajimavost-
mi — jako byl vodni pramen, vyhlidkovd véz nebo
zrekonstruovany kostel. Vsichni jsme se obohati-
li o mnoho historickych a pfirodnich védomosti.
A navic jsme pésky pokorili trasu ze Zasové do
Zubfi, nohy nds moc nebolely, stdlo to zato.
Pohankovy mlyn a prochdzka na Celadné byla
v dubnu perfekinim programem pro posileni fyzic-
ké kondice. Zdroven se zde sesla prijemnd skupi-
na, po celou dobu aktivity probihala Ziva diskuze.
Cervencové aktivity byly doprovdazené perfektnim
pocasi. V parku na hfisti jsme vyzkouseli nové dru-
hy sportd. Nejvice se ndm libil Petanque a ringo.
Bylo to pro nds netradicné strdvené dopoledne.
Zdbavnou formou jsme se naucili nové pohyby
i nova pravidla.

Inalci historie jist& ocenili Cervencovou vystavu
v Muzeu Zamku Kinskych s ndzvem ,,Clovék v kraji-
né&, krajina v lidech", kterd interaktivni formou zob-
razovala krajinu Valasska a jeji promény v Case.
V této exporzici byly vyuzity zejména dataprojek-
tory, infopanely a dotykové panely s animacemi.
Tato vystava nds moc zaujala, protoze byla kon-
cipovdna neobvyklym zpUsobem.

Uhersky Brod

Diky s$tédré podpore firmy ON Semiconductor
Czech Republik, s. r.o. jsme uskuteénili tiidenni
dlouhodobé planovany pozndavaci pobyt v Uher-
ském Brodé.

Hned prvni den jsme navstivili Luisa centrum Uher-
sky Brod, které funguje na podobném principu
jako Iskérka. Sezndmili jsme se s jejimi pracovniky
i klienty, vyzkouseli jsme si Cinnosti v rehabilitacnich
diindch — napr. vyrobu ptaci budky. Pozdéji jsme
se premistili na chalupu v nedalekém lese, kterou
si organizace Luisa obcas pronajimd. Stravili jsme
zde pékné chvile u ohné, klienti Iskérky méli prilezi-
tost navdazat novd pratelstvi.

Druhy den jsme se vydali hromadnou dopravou
do obce Velehrad, kterd se pysni svym historicko-
-kulturnim centrem. Obdivovali sme Baziliku Nane-
bevzeti Panny Marie a svatého Cyrila a Metodéje,
kterd je symbolem nasi historie a kultury, je vysta-
véna na krdsném misté a architektonicky je velmi
monumentdlni. Kroky nasi cesty ddle pokracovaly
do obce Modrd, kde jsme prosli podvodnim fune-
lem pinym ryb rdznych barev a tvard. Bylo to jako
byt v mofil Nedaleko odtud jsme navstivili Archeo-
skanzen, kde jsme se vrdtili do dob Velké Moravy
a vidéli, jak Zili nasi predkové.

Den ffeti se nesl ve znameni kovu, hlavnim bodem
byla ndvstéva KovoZoo ve Starém Mésté u Uher-
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ského Hradisté. Zde jsme obdivovali origindini so-
chy zvifat a jinych véci z kovového odpadu. Bylo
to UZasné vidét, jak se dd z nepotfebného materi-
dlu vytvorit néco krdsného a zajimavého. Aredl, ve
kterém se dnes KovoZoo nachdzi, pivodné slouzil
ke zcela jinému UcCelu, byl to sbérny dvir, pozdé&ji
viak kovovy odpad nasel jiné vyuziti, slouzil k vyro-
bé kovovych soch, zejména zvitat, a jinych objek-
t0. M&li jsme mozZnost Zjistit nové informace o vyu-
Zitt odpadu, a moznd to pro nékoho byla inspirace
k viastni tvorbé.

Byl to skvély pobyt, ktery se nesl v duchu pohody
a prdatelstvi. Odnesli jsme si spoustu vzpominek,
zazitku, zkuSenosti, poznatky. Program byl pestry,
ale ne piili§ ndroény. Pro Uéastniky bylo velmi pro-
spésné posilit pratelské vztahy, poznat novd mista,
kam by se sami nedostali, naucit se orientovat pri
cestovani hromadnou dopravou nebo zlepsit me-
zilidskou komunikaci.
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Uzdrav se sédm

V roce 2022 jsme nabidli zGjemcUm z fad klien-
tU moznost zO&astnit se vyjimeéného kurzu, jehoz
ndzev sam vystihuje hlavni myslenku kurzu, a to,
Ze uzdraveni vychazi z kazdého Ucastnika a jed-
nd se o aktivni proces. A o co vlastné jde?2 Kurz
je urcen lidem s psychickymi problémy, a jeho
metodika byla zpracovdna v roce 1996 nizozem-
skym tymem sloZzenym z odbornikd, i z klientd psy-
chiatrické péce. V kurzu dochdzi ke znovunaleze-
ni vztahu k ,sobé samému* a Ucastnik méni své
postaveni ze ,spolujezdce" na ,fidice" vlastniho
Zivota. Znamenad to ziskat kontrolu nad viastnim Zzi-
votem, i kdyZz neni vzdy mozné Uplné kontrolovat

vsechny symptomy nemoci. Cilem kurzu neni tedy
Uplné uzdraveni, ale ziskdni novych dovednosti,
roli, vztahU a cilU v Zivoté.

Garantem kurzu byla Martina Kovdérovd, Olga Per-
nickd v roli peer pracovnika neboli Clovéka se zku-
Senosti. Tato dvojice figurovala v kurzu na pozici kou-
¢U. Kurz probihal od brezna do kvétna. Od zacdatku
vliddla na setkdnich piiiemnd atmosféra, Ucastnici
meéli moznost v bezpe&ném prostredi vyjadrit viastni
ndzor nebo méli prostor pro sdileni osobnich zkuse-
nosti, a to vie bez strachu z odsouzeni. Velkym pii-
nosem byla vzdjemnd inspirace, pochopeni a také
navdazdani novych socidlnich vazeb mezi UCastniky.




Péce o dusi

V nasi klubovné jsme se rozhodli usporfddat promi-
téni dokumentdrniho cyklu s ndzvem Péce o dusi,
ktery vznikl v Ceské televizi. Slo o osm dilU, ve kterych
se lidé s duSevnimi problémy a jejich blizci oteviené
podélili o své osobni zkusenosti a vyzndni. Kazdy dil
byl pro nase klienty velmi zajimavy a poutavy, proto-
Ze se monhli ztotoznit s autentickymi pribéhy a vidét,
jak dusevni nemoc ovliviiuje rizné aspekty Zivota.
Po kazdém promitnuti jsme si spolec¢né popovidali
o tom, co nds zaujalo, dojalo nebo pobavilo. Disku-
ze moderovali peer pracovnici- Olga a Martin, kie-
fi vytvorili bezpeéné prostiedi pro sdileni a ventilaci
ndzoru a emoci. Klienti se tak mohli navzajem inspi-
rovat a podpoiit. Producentka pofadu Péce o dusi
fekla: ,,I diky pandemii jsme si najednou vsichni uvé-
domili, jak jsme kfehci a Ze o dusi je potreba aktivné
pecovat. Dlouho jsme hledali kii¢ k tématu. Nejdri-
ve jsme chtéli postupovat podle diagndz, nakonec
jsme si ale uvédomili, Ze diagndza neni podstatnd,
je to jen takovd ndlepka, a vychdzeli jsme z toho,
jak kterdkoliv dusevni nemoc ovliviiuje nds Zivot.
Jaky ma vliv na nasi praci, vztahy, rodinu. Pribéhy,
které s nami divdci, ktefi se ozvali na nasi vyzvu, sdi-
leli, byly autentické a silné. A tak jsme zaznamend-
vali v prvni fadé tyto pribéhy. "

Multidisciplindrni spoluprdce

Psychiatrickd nemocnice Kroméfiz

DuleZitou roli pii poskytovdni podpory predstavuje
intenzivni spoluprédce s psychiatrickou nemocni-
ci Kroméfiz, kterd se zaklddd na uzavieni Smlouvy
o spoluprdci. Pracovnici sluzby vyjizdéji v pravidel-
nych terminech na rdznd oddéleni, navazuji kontak-
ty s pacienty, mapuji jejich potfeby, navazuji spo-
luprdci s dlouhodobé hospitalizovanymi pacienty.
Celkem jsme navstivili 32 pacientd.

V rédmci spoluprdce probihaly tzv. virtudini tymy, na
kterych se setkavaiji pracovnici komunitnich sluzeb
s persondlem nemocnice a spolupracuiji pfi feseni si-
tuace pacientd. Nase organizace byla zastoupena
organizaci Camino ze Vseting, kterd pro nds byla

prodlouzenou rukou. Pravidelné jsme si s nimi vymeé-
novali informace v rdmci tzv. gatekeepingu. Vse
v kontextu Reformy péce o dusevni zdravi, kterd je
pro nds nyni i do budoucna velkou vyzvou.

Zdravotnici

Nase druhé pracovisté na poliklinice (Letenskd 1183,
RoZnov p. R.) posillo nasi provézanost a spoluprdci
se zdravotnimi sluzbami. S mistnimi odborniky (psy-
chiaffi, psychologové, obvodni lékafi a dali) jsme
spolupracovali pfi feseni konkrétnich, individudinich
Zivotnich situaci klient0. Daiilo se, pravé na dopo-
ruCeni mistnich odbornik¥, navazovat kontakt s no-
vymi lidmi, ktefi se ocitli vivem nemoci v socidlné
nepriznivé situaci. Zvysila se dostupnost sluzby také
pro Sirokou verejnost.

Rodinni prislu$nici, opatrovnici obci, sirsi socidlni sif
klienta

Spolupréce probihala dle aktudini potieby klientd.
Nasim cilem bylo zapojovat v maximdini mozné
mife dalsi osoby z podpUrné sité nebbo komunity kli-
enta do procesu rehabilitace. Spolupracovali jsme
napriklad s vefejnym opatrovnikem mésta Roznov
p. R. v situaci klientky, kterd byla nékolik let hospitali-
zovand v psychiatrické nemocnici. Po dlouhé dobé
klientka mohla absolvovat dovolenku v domdcim
prostfedi, kdy jsme poskytli potfebny doprovod
a podporu. Docilit souladu v poskytovdni podpory
nebylo jednoduché - vytizenost opatrovnika, odlis-
ny ndhled na situaci, vzddlenost psychiatrické ne-
mocnice. | pres prOvodni komplikace je vysledkem
Ucelné poskytnutd podpora, kterd klientce umozni-
la Uplny ndvrat do domdciho prostiedi.

Zaméstnavatelé

Md&me velkou radost z toho, ze 50% nasich klientd
md& pracovni uplatnéni mj. také diky Uspésné navd-
zané spoluprdci se Susirnou zpod Radhosta, kterd
funguje jako chrdnénd dina. Za Iskérku musime
ocenit, ze spoluprdce s T-klubem a fimsko-katolic-
kou farnosti pokracuje a vzkvétd. Galerie Kostnice
nabidla sezénni pracovni prilezitost 8 lidem.
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Asociace komunitnich sluzeb

Jako cClen Asociace komunitnich sluzieb jsme se

zUCastnili setkéni fediteld a vedoucich pracovnikd

organizaci. Jsme aktivné zapojeni do dvou pracov-

nich skupin, do pracovni skupiny peerd a do pra-

covni skupiny pro terénni tymy a multidisciplinaritu.

Ve skupingé peerd mdme zdstupce od roku 2021.

Mezi hlavni témata této skupiny patfi:

- Systematizace vzdélavani

- Aktivni pomoc peerlm osamélym v organizaci

- Peerovskd ,,nezdvisld" komunita — organizace

- Psychické zhorseni, ztrata préce - jak osetfit —
nejlépe peefi sobé, ale jak oseffit v organizacich,
zejména necentralizovanych

- Ndrodni akéni pldn - aktivni zapojeni pracovni
skupiny za AKS

Pracovni skupina pro terénni tymy a multidisciplina-
ritu se v uplynulém roce vénovala tématim, v da-
nou chvili velmi aktudinim, a sice zdrazovdani energii
a s timto spjatym pfispévkem na bydleni, zménami
v jeho prfizndni a vyplaté, ddle problematice Milos-
tivého |éta, diskutovalo se také o vyrocich politiky,
které by mély pfimy dopad na cilovou skupinu —
napf. vyjadreni o snizovdni podpory v nezaméstna-
nosti. Cas byl vénovdan také pldnovani programu
2denniho setkdni pracovni skupiny v Praze, bohuzel
nakonec bylo zruseno.

Dny socidlnich sluzeb

U prileZitosti DNU socidinich sluZzeb jsme se zOCastni-
i ,Setkéni poskytovatell socidlnich sluzeb,“ které
probéhlo dne 6. 9. 2022 v obfadni sini Méstského
Ufadu v Roznové pod Radhostém. Setkdni probéhlo
v priiemné atmosfére. Zastupci jednotlivych organi-
zaci sdélili, s &im se v uplynulém roce potykali, jakd
je potkala pozitiva, ale také negativa pii poskytova-
ni sluzby. Dalsi akci byl ,, Jarmark neziskovych orga-
nizaci v socidlni oblasti,“ ktery se konal 7.9.2022 na
Masarykové ndmésti v Roznové pod Radhostém.
Sirok& verejnost tak méla opét prilezitost dozvédét
se vice o jednotlivych sluzbdch. Nase organizace
predstavila vyrobky z rehabilitacnich dilen. N&vstév-
nici jarmarku ziskali informace o ndmi poskytované
sluzbé&, méli moznost diskutovat, kldst otdzky. Na
pddiu jsme méli prilezitost predstavit nasi organiza-
ci a sluzbu Iskérka - socidini rehabilitace pro osoby
s dusevnim onemocnénim. Jarmark doprovdzel kul-
turni program organizovany méstem Roznov, ktery
byl rozmanity a bohaty.

Adopce na ddlku

Od ledna 2008 podporujeme vzdeélavani a studium
Aishwaryi z Indie, ze stdtu Karnataka. Nyni studuje
na obchodni skole a dosdhla véku 19 let. Studium
se ji dafilo, v kazdém dopise ndm vyjadiuje svij
vdék za podporu, kterd ji umoziuje redlizovat svij
sen o lepsi budoucnosti. V prObéhu roku probihala
Cila korespondence, do které byli zapojeni jak kli-
enti sluzby, tak pracovnici. Aishwarya je vdécnd
za podporu, ke které se pred 15 lety klienti Iskérky
spolecné rozhodli. Podpora ve vysi 4 900 KE je rea-
lizovdna prosttednictvim Arcidiecézni charity Praha
- http://praha.charita.cz/

Podékovani

slovy Aishwaryi:
,Nicméné mu-
sim fict, Ze jste
jedni z mych nej-
vétsich podpo-
rovateld.  Vidy
mi doddvate
odvahu, abych
ndsledovala své
sny. Z celého
srdce mé  1&s,
Ze jste soucds-
ti mého Zivota.
S BoZi pomoci,
si snad budeme
moci poprdt na-
vzdjem tyto slo-
va jesté mnoho
dalsich let. Mé
poZehnani  je
vZdy s vami."




Statistika socidlni rehabilitace

Uzemni pUsobnost sluzby Iskérka — socidlni rehabi-
litace se vztahuje na spravni obvody obci s rozsi-
fenou puUsobnosti Roznov p. R., Valasské Mezifici,
Vsetin. Ddle je platnd rozsifend pUsobnost pro ob-
last Moravskoslezského kraje, sprévni obvod obce
s rozsifenou pUsobnosti Frenstdt pod Radhostém.

SO0RP ROZNOV POD RADHOSTEM
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Priklady dobré praxe

Klient - pan L.

S panem L. jsme navdzali kontakt v Kroméfizi, kde
Cerpal podporu pobytové socidlni rehabilitace
Zahrada. Jeho pfdnim bylo ndjit si prdci po nd-
vratu domd, ziskat nové socidlni vazby a Zit béz-
nym Zivotem.

Po ndvratu domu zacal L. pravidelné dochdzet
na pldnované schizky s kli¢ovym pracovnikem,
spolecné si povidali o jeho prdnich, potfebdch,
cilech. Spole&né napldnovali postupné kroky.

Schizky byly ndsledné zaméfené na hleddni
vhodného zaméstndni, posilovdni kompetenci

spojenych s administrativni strdnkou véci. Pro-
béhly tak ndcviky ve vyhledavdni pracovnich
pfilezitosti na pocitaci, zalozeni emailové adresy,

Statistika v éislech:
Celkovy pocet klient0: 67
Novi klienti: 15

Pocet klientd podle véku:
16-18let: 1

18-261let: 3

27 — 64 let: 59

65-80let: 4

Pocet klientd podle mista bydlisté:
ORP Roznov pod Radhostém: 56
ORP Valasskomerziticsko-Kelecsko: 6
ORP Vsetin: 1

Dalsi ORP: 4

Klienti podle pohlavi:
Muzi: 27
Zeny: 40

Celkovy pocet hodin poskytnutych
intervenci pracovniky: 6170,34

Klienti, ktefi ukoncili spoluprdci, a doslo ke
spinéni Ucelu sluzby: 13

SO0RP VSETIN

tvorba Zivotopisu. Ndsledoval ndcvik komunika-
ce s potencidlnimi zaméstnavateli. DdleZitd byla
podpora a motivace klienta v pribéhu celého
procesu. Pro ziskdni novych socidlnich vazeb se
klient UCastnil skupinovych aktivit,

Diky poskytnuté podpoie sluiby se klientovi
podafilo Uspésné nastoupit do zaméstndni. Do
zaméstndani dojizdi autobusem a i pfes prvotni
obavy to zvladd samostatné velmi dobre. Ziskd-
ni zaméstnani naplnilo jeho pofiebu socidlniho
kontaktu i smysluplného naplnéni rezZimu dne.
Doslo k ukonéeni sluzby - klient je spokojeny -
ma siabilizovan)'l psychick)'l stav, dochdzi pravi-
delné ke svému lékaii, ma zaméstnani, SOCIC||nI
vazby, dobré a stabilni rodinné zdzemi.

Q@b
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PETRA JURIKOVA

Vim, ze smutku mds ted dost,
K jiné se ted upinds pro radost.
Pordd mdm té rdda,
Prosim, neukazuj mi zadda.
Broucek to zviddne,

Mezi ndmi je to zrddné.

Mdm té rdda z celého srdce svého,
A tak chci nahlédnout do snu tvého,
Preji ti jen samé stésti,

Které at t& nikdy neopusti.

e

- —
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16. ro¢nik Tydnd pro dusevni zdravi (TDZ) jsme
zahdjili besedou s MUDr. Barborou Krnac¢ovou
»Psychiatr, kterého bavi Zivot a lidi“. Roznovskd
psychiatryné sezndmila pfitomné s tim, jak pro-
bihd ndvstéva u psychiatra, co Ize od ndvstévy
ocekdvat, jak mize odbornik pomoci.
Empatickd, zkusend a erudovand |ékarka
MUDr. Veronikou Mikolajkova sdilela zkusenosti
ze své praxe v pdliativni ambulanci. Velmi cit-
livym zpUsobem predstavila cilovou skupinu,
moznosti [é¢by a spoluprdci s dalsimi odbor-
niky. S timto Zivotné tézkym tématem ,Jak se
vyrovnat s odchdzenim blizkého ¢lovéka“ se
vyporddala s velkou profesionalitou a lidskosti.
Ukdzala, Ze md hluboké znalosti a zkusenos-
ti v oblasti paliativni péce a psychologické
podpory. Pfedndska byla pind praktickych rad
a priklady, které mohou pomoci lidem v téz-
kych situacich.

O tom, Ze nohy nds nesou cely Zivot, a Ze jsou
duilezité pro nase fungovdni, tak néjak vime. Te-
prve kdyz nastane problém, pocitime, jak moc
jisme na nohy zapomnéli. Nohy jsou nasimi spo-
lecniky na cestdch zZivotem a méli bychom si
je hyckat a chrdnit joko nase nejvétsi poklady.
Pohybovy worskhop s Ivanou Pernickou ,,Nohy
jsou nase zdkladna“ prinesl mnoho uzite¢nych
informaci, praktickych ukdzek arad o tom, jaky
vliv maiji nase chodidla na nase fungovdani, jak
si spravnym postojem a chlzi mdzeme ulevit od
bolesti.

Nasi posledni hosté, feditel Psychiatrické ne-
mocnice Kroméfiz Mgr. Pavel Poldk a mladd
progresivni lékaika psychiatrie MUDr. Hana
Mihdlova, sezndmili piitomné s tim, jak probihd
léCba, jaké novinky jsou v rdmci Reformy péce
o dusevni zdravi zavadény v rdmci hospitaliza-
ce, jaké pladny mda nemocnice do budoucna.

Viechny aktivity byly realizovény v sidle organi-
zace na Chodské 534, 75661 Roznov p. R., pro-
béhly prezen&né, byly pofizeny videozdznamy
a fotografie.

Uspofdddnim akce jsme se pripoijili k celore-
publikovym TDZ. Vysokd Ucast a aktivni kladeni
dotazd nds opétovné utvrdilo v dileZitosti kaz-
doro¢niho kondni této aktivity. V&fime, ze kon-
tinudini a systematickd osvéta je dllezitd, po-
kud chceme meénit postoje verejnosti k lidem
s dusevnim onemocnénim a chceme prispét
k Casnému vyhleddni odborné pomoci.



Hospodafieni Iskérka o.p.s. v roce 2022 bylo vza-
vieno s hospoddiskym vysledkem 733,96 Ké
z ¢éehoi je patrné, Ze hospodareni bylo vyrovnané
a ¢erpané ndklady byly v souladu s pfijmy (vy-
nosy) spolecnosti.

V oblasti vynosU byly do hospodareni zapojeny
vynosy z dotaci v celkové vysi 4.523 tis. K&, prijmy
z dar® ve vysi 314 fis. K&, pfijmy z trzeb za viastni
vyrobky a sluzby ve vysi 42 tis. KE a ostatni pfijmy
ve vyii 5 tis. K&. Cdstky zahrnuté ve vynosech re-
spektuji pfimou casovou souvislost mezi Cerpany-
mi ndklady a jejich zdroji kryti. To znadi, Ze zde ne-
jsou zohlednény Cdstky dotaci obdrzené v roce
2022, které se vztahuji k predchdzejicim uCetnim
obdobim.

Souhrnny prehled dotaci obdrzenych v roce 2022
je uveden nize.

Dalsim zdrojem kryti ndklad® jsou dary fyzickych
a pravnickych osob. Také zde je rovnéz Uctovdno
v Casové souvislosti s Cerpanymi ndklady. V roce
2022 bylo do vynosU zapojeno cca 314 tis. KE z ob-
drzenych dar(, nevycerpany objem poskytnutych
dary v Cdastce 110 fis. KE byl pfeveden do fondu
organizace a bude vyuzit k financovdni Cinnosti
v ndsledujicich obdobich. Prfehled poskytnutych
dard a ddrcu je uveden nize.

Hlavnim zdrojem piijim0 (vynosd) v roce 2022 byly
prostfedky poskytnuté z rozpoctu Zlinského kraje
z programu Zajisténi dostupnosti socidlnich sluzeb
na Uzemi Zlinského kraje pro rok 2022. V rdmci to-
hoto programu spolecnost obdrzela dotaci v ob-
jemu 3.250.098 K. Tato castka byla v plné vysi po-
uZita na kryti provoznich vydajo spolecnosti.
Zlinskym krajem byla ddle spole&nosti poskytnuta
dotace z Programu pro socidlni sluzby na Uzemi
Zlinského kraje ve vysi 255.200 K. Tato &déstka
byla ur€¢ena na pokryti chybéjicich prostredkd na
Uhradu osobnich ndkladd zaméstnancl spoled-
nosti.

V roce 2022 byla proplacenim vydajl v Cast-
ce 431.023 K¢ vynalozenych 2021ukoncena I
etapa projektu MMR CR — Obnova a zkvalitnéni
z&zemi pro poskytovdni socidlni sluzby-Il. V rdmci
tohoto projektu bylo pofizeno vybaveni IT techno-
logiemi v celkové vysi 499 tis. K&, z toho 172 tis. K&
predstavuji vydaje investicniho charakteru a 327
tis. K& vydaje neinvesti¢ni (pouzité zejména na
porizeni drobného majetku).

V roce 2022 bylo pokracovdno v redlizaci pro-
jektu vyhlaseného MPSV CR v rdmci Operacniho
programu Zaméstnanost — Zvyseni dostupnosti
soc. sluzby a rozsifeni kapacity Iskérka - socidlni

rehabilitace - tento projekt je v piné vysi zpUsobi-
lych vydaijo kryt dotaénimi prostiedky. Viastni pro-
jekt byl realizovan v obdobi let 2021 — 2022 zfize-
nim a provozovdAnim nového pracovisté v budovée
méstské polikliniky v Roznové pod Radhostém.

V roce 2022 obdrzela spole&nost dotaéni pro-
sttedky v celkové vysi 769.820 K&, v témze roce
bylo na projekt vynalozeno cca 782 tis. KE. Pro-
jekt byl financovdn zdlohové, kone&né vypord-
ddni bude provedeno oproti poskytnuté zdloze
z roku 2020.

Ddle byly do pfiimd (vynosU) spolecnosti zapojeny
i pfijmy z dotaci poskytnutych Sdruzenim Mikrore-
gion RoZnovsko v celkové vysi 220.000 KE. Z této
Cdstky bylo 207 tis. K& pouZito na dofinancovdni
vydajU spojenych s poskytovdnim socidlni sluzby
na Uzemi obci sdruzenych v Mikroregionu Roznov-
sko a 13 tis. K& na vydaje spojené s realizaci akce
Tydny dusevniho zdravi.

K dofinancovdni vydajd spojenych s poskytovd-
nim sluzby socidlni rehabilitace pro obcany mésta
Valasské Mezifici poskytlo mésto Valasské Mezifici
ze svého rozpoctu castku 20 tis. K&, kterd byla rov-
néz zahrnuta do vynosu spoleénosti.

VyUctovdani poskytnutych dotaci za rok 2022 bylo
provedeno v fddnych terminech dle pozadavkU
poskytovateld dotaci.

Program zaqjisténi dostupnosti
socidlnich sluzeb na Uzemi
Zlinského kraje pro rok 2022

Financni podpora ve vysi 3.250.098 K¢ byla urce-
na na Uhradu zpUsobilych ndkladd v souvislosti

s poskytovdanim zdkladnich Cinnosti socidini sluzby
stanovenych zdkonem o socidlnich sluzbdch

pro prislusny druh a formu socidini sluzby poskyto-
vané na Uzemi kraje nebo pro ob&any kraje, kte-
ré prokazatelné vznikly v obdobi od 1. 1. 2022 do
31. 12. 2022. Finanéni podpora byla poskytnuta
v kvétnu ve vysi 2.901.450 K&. V rdmci vyzvy Zlin-
ského kraje spolec¢nost podala zddost na poskyt-
nuti dalsi dotace na dofinancovdni ndkladd roku
2022, v rédmci této vyzvy byla v listopadu poskyt-
nuta Castka ve vysi 356.640 KE.

Po ukonceni roku bylo podanym vyUctovdanim
prokdzdno jeji piné vycerpdni na kryti uznatel-
nych provoznich vydaju.



HOSPODARENI ORGANIZACE

SOUHRNNY PREHLED POSKYTNUTYCH (OBDRZENYCH) DOTACI

V ROCE 2022

Subjekt | Cdstka v tis. K&

Zlinsky kraj — Zajisténi dostupnosti soc. sluzeb na Uzemi Zlinského
kraje v roce 2022

3250

Sdruzeni Mikroregion Roznovsko — pro soc. sluzby | 207

Dotace MPSV — CR - Zvy3eni dostupnosti socidlni sluzby a rozsireni
kapacity Iskérka - socidlni rehabilitace

770

Mésto Valasské Mezifici | 20

Sdruzeni Mikroregion Roznovsko — akce TDZ | 13

Dotace MMR CR - Obnova a zkvalitnéni zdzemi pro poskytovani
socidini sluzby - Il. — I. Etapa - z&ddost o platbu 2021

431

Dotace ZK — Program pro soc. sluzby Zlinského kraje | 255

Celkem 4628

Dotace z rozpoctu
Sdruzeni Mikroregion Roznovsko

Provozni dotace ve vysi 207.000 K¢ byla ur¢ena
k castecnému kryti uznatelnych ndklad’ nepokry-
tych dotaci Zlinského kraje, které vznikly v souvis-
losti s poskytovd@nim socidini sluzby na Uzemi mi-
kroregionu nebo prokazatelné pro obcany obci,
které jsou Cleny Sdruzeni Mikroregionu Roznovsko.
Dotace byla poskytnuta na zdkladé Povéreni
k poskytovdni sluzeb obecného hospoddiského
zajmu.

Dotace z rozpoctu Sdruzeni
Mikroregion Roznovsko - TDZ

Financni dotace ve vysi 13. 000 K& byla urcena na
projekt ,Tydny pro dusevni zdravi* (TDZ), jehoz ci-
lem je zprostfedkovdvat Siroké vefejnosti informa-
ce o duSevnim zdravi, dusevnich nemocech a pfi-
spivat ke zlepseni postoje k dusevné nemocnym,
snizovat stigmatizaci nemocnych, jejich blizkych
a celého oboru péce o dusi. Programy probihaly
v Roznoveé p. R. v z&fi a v fijnu roku 2022. Uspord-
ddnim akce jsme se pripoijili k celorepublikové akci
Tydny pro dusevni zdravi.

Na vydajich spojenych s akci Tydny dusevniho
zdravi se z vlastnich zdroju podilela spolecnost Is-
kérka castkou cca 13.1is. KC.

Dotace z rozpoctu mésta
Valasské MezifiCi pro rok 2022

Finan&ni dotace ve vysi 20. 000 KE byla ur¢ena
k CasteEnému kryti uznatelnych ndkladd nepo-
krytych dotaci Zlinského kraje, které vznikly v sou-
vislosti s poskytovanim socidini sluzby pro obcany
mésta Valasské Mezifici.

Zlin . Kraj bez quj

X mikroregion
hranic ﬁ ROZNOUSKO
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Dotace poskytnhuté MPSV CR

Zvyseni dostupnosti socidlni sluzby a rozsifeni
kapacity Iskérka - socidlni rehabilitace

Cilem projektu realizovaného v obdobi let
2021 - 2022 je prostrednictvim socidini sluzby
napomoci k vétsi provdzanosti zdravotni a soci-
dini péce v kontextu probihagjici Reformy péce
o dusevni zdravi na Uzemi obci sdruzenych
v MAS RoZnovsko z. s.

Celkové pldnované vydaje projektu 1716 315 K&
termin realizace projektu 1. 1. 2021 - 31. 12. 2022

V roce 2022 byla na zpUsobilé vydaje vynaloZe-
né v Il. pololeti roku 2021 poskytnuta cdstka ve
vysi 381.410 KE. Na kryti vydaju vy naloZzenych
v |. pololeti roku 2022 byla poskytnuta cdastka ve
vysi 388.410 K&. Ddle bylo poddno vyuctovdni
zpUsobilych vydajo v II. pololeti roku 2022 ve vysi
452218 KE&. Tato Cdstka bude vypordddna na
vrub v roce 2020 zdlohové piijaté cdastky ve vysi
514.895Ke.

Dotace poskytnutd MMR CR

Obnova a zkvalitnéni zazemi pro poskytovani
socidlni sluzby - II.

Cilem projektu je zvyseni kvality poskytované so-
cidini sluzby pro danou cilovou skupinu (osoby se
zdravotnim postizenim, osoby s chronickym dusev-
nim onemocnénim a osoby socidlné vylouc¢ené
Ci ohrozené socidlnim vylou¢enim). Prostfedkem
k zajisténi cile bylo i zakoupeni nového automobilu
za Ucelem efektivnéjsino, pruznéjsino a kvalitnéjsi-
ho poskytovdni terénni sluzby socidlni rehabilitace.
Ke zkvalitnéni poskytované sluzby dochdzi i dovy-
bavenim IT technologii a IT doplikd pro zamést-
nance i klienty sluzby.

I. Etapa projektu — pofizeni osobniho automobilu
a externi navigace 486 000,00 K¢
- realizovano v roce 2020
poskytnutd dotace 461 499,55 K¢
Il. Etapa projektu — pofizeni IT vybaveni
499 108,00 K¢
- realizovano v roce 2021

poskytnuta dotace 431.023,36 K&

SOUHRNNY PREHLED PRIJATYCH
DARU OD PRAVNICKYCH
A FYZICKYCH OSOB V ROCE 2022

Ddrci - fyzické osoby | VysSe daru v Ké

anonymni ddarce | 500

Ing. Marek Stricek | 6 000
Jaroslav Dohnal 100 000
Radim Kovdr | 1000

Michal Sulgan | 1100

MUDr. Hana Mihdlovéa | 1800
Ivana Pernickd | 2 550
dar zameéstnancu Rﬁ::_ ??2 3806
Marie Trlicovd | 2000
Sarka Vranova | 400
Vytézek adventniho koncertu | 29 768
Charitativni kasicky | 17 920

Celkem 168 844

Ddrci - pravnické osoby | Vys$e daru v Ké

APRIs.ro. | 10000
COMET Systém s.r.o. | 20 000

CS Cabot spol. sr.o. | 7500
Deza a.s. | 25000
Elong Elektro Roznov s.ro. | 15000
HP Tronic s.ro. | 20 000
I3 Consultans s.r.o. | 15000
Inovative Senzor Technolsc')r%yf 10 000
JTO Systém s.or.o. | 10 000
Psemeondctn S | 27
Robe Lighting s.r.o. | 60 000
SPEDOS Serviss.ro. | 10000
TKR Jasek s.ro. | 15000
Z-Group bus a.s. | 15000

Celkem 255280



HOSPODARENI ORGANIZACE

Auditorska kancelaf

Ing. Hana Hejbalova Novotna
Sokolska 1268, 757 01 Valasské Mezifici

Zprava auditora

o ovéreni ucetni zaveérky

k 31.12.2022
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Uéetni jednotka:
Sitdlo ucetni jednotky:
IC:

Predmét ovéreni:

Diivod ovéreni:

Zistupce ucetni jednotky:

Auditor:

Cislo oprdavnéni:

Obdobi provddéni auditu:

Prilohy zpravy:

Zakladni charakteristika

Iskérka o.p.s.

RoZnov pod Radho$tém, Chodska 534

28647912

Utetni zavérka k 31.12.2022

Audit dle pozadavku §19 odst.2 pism a) zakona

¢. 248/1995 Sb.

Mgr.Alena Jbaili, feditelka

Ing. Hana Hejbalova Novotna
Podlesi 394, Valasské Mezifici

1682

duben, kvéten 2023

Rozvaha, vykaz ziski a ztrat a pfiloha k ucetni zavérce

k 31.12.2022
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Uréena spravni radé spolecnosti Iskérka o.p.s.

Vyrok auditora

Provedla jsem audit prilozené ucetni zavérky spoleénosti Iskérka o.p.s., IC 286 47 912 (dale jen
,.Spolecnost*) sestavené na zakladé Ceskych ucetnich predpisii, kterd se sklada z rozvahy
k 31.12.2022, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2022, a pfilohy této Ucetni zavérky, ktera
obsahuje popis pouZitych podstatnych ucetnich metod a dal3i vysvétlujici informace. Udaje o
Spoleénosti jsou uvedeny v iivodu piilohy této ucetni zavérky.

Podle mého nazoru podava ucetni zavérka vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Spolecnosti
k 31.12.2022, nakladt a vynost, vysledku jejiho hospodafeni za rok kon¢ici 31.12.2022 v souladu
s Ceskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky
pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené
souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
ptijatym Komorou auditori Ceské republiky jsem na Spole¢nosti nezavisla a splnila jsem i dalsi etické
povinnosti vyplyvajici zuvedenych ptedpisi. Domnivam se, Ze dikazni informace, které¢ jsem
shromazdila, poskytuji dostatecny a vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve

vyro¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a mou zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni

organ.

Mij vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevydavam zadny zvlastni

vyrok. Pfesto je vSak soucasti mych povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznameni se

s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé nejsou ve

vyznamném (materialnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i s mymi znalostmi o ucetni jednotce

ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné

(materialn€) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych

(materialnich) ohledech vypracovany v souladu s piislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim

se rozumi, zda ostatni informace spliuji pozadavky pravnich predpist na formalni naleZzitosti a postup

vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni

uvedenych pozadavku by bylo zpuisobilé ovlivnit Gisudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupti, do miry, jiz dokazu posoudit, uvadim, Ze

e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jeZ jsou téz predmétem zobrazeni v Gcetni zavérce,
jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s uc¢etni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Déle jsem povinna uvést, zda na zakladé poznatkli a povédomi o Spolecnosti, k nimZ jsem dospéla

pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V

ramci uvedenych postupli jsem v obdrzenych ostatnich informacich zadné vyznamné (materialni)

vécné nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost statutarniho organu ucetni jednotky za ucetni zavérku

Statutarni organ Spole¢nosti je odpovédny za sestaveni Ucetni zaverky, kterd podava vérny a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi Gcetnimi piedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti
zpusobené podvodem nebo chybou.
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P¥i sestavovani uéetni zavérky je statutiarni organ Spoleénosti povinen posoudit, zda je Spolecnost
schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze icetni zavérky zileZitosti tykajici
se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepfetrzitého trvini pfi sestaveni ucetni zavérky,
s vyjimkou pripadi, kdy statutdrni organ planuje zruseni Spole¢nosti nebo ukonceni jeji ¢innosti, resp.
kdy nema jinou realnou moznost nez tak uginit.

Odpovédnost auditora za audit ucemni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, 7e letni zivérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici muj
vyrok. PFiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, ze audit provedeny v
souladu s vy3e uvedenymi piedpisy ve viech pfipadech v Ggetni zdvérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materialni) nespriavnost. Nespravnosti mohou vznikat v dusledku podvodi nebo chyb a
povaZzuji se za vyznamné (materialni), pokud lze redlné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomické rozhodnuti, ktera uzivatelé uetni zavérky na jejim zakladé pijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je mou povinnosti uplatiiovat béhem celeho
auditu odborny tisudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Ucetni zavérky zpusobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné diikazni informace, abych na jejich zakladé mohla vyjadfit vyrok. Riziko, Ze
neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vét3i nez riziko
neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zpiisobené chybou, protoze sou¢asti podvodu mohou
byt tajné dohody, falSovéani, imysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchézeni vnitinich
kontrol.

e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abych mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohla
vyjadfit nazor na u¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouZitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich odhadi a
informace, které v této souvislosti statutirni organ Spole¢nosti uvedl v pfiloze ufetni zavérky.

¢ Posoudit vhodnost pouziti piedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni GCetni zavérky statutirnim
organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna (materialni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost
Spolecnosti nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota
existuje, je mou povinnosti upozornit ve zpravé auditora na informace uvedené v této souvislosti v
piiloze Gicetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadiit modifikovany vyrok.
Moje zavéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti nepfetrZité trvat vychazeji z dikkaznich informaci,
které jsem ziskala do data této zpravy. Nicméné budouci uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu,
ze Spole¢nost ztrati schopnost nepfetrZité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, Elenéni a obsah uietni zivérky, véetné pfilohy, a dale to, zda ucetni
zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vémému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutdrni organ mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovani auditu
a o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho pribéhu ucinila, véetné zjisténych vyznamnych

nedostatkil ve vnitinim kontrolnim systému.
! Dawrtod’
é’y/rfzz{fmf/f':gg o

Ing. Hana Hejbalova Novotna
auditor
¢islo opravnéni 1682

Ve Valasském Mezifici dne 1.6.2023
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Me wyhlafidy &, 504/2002 5t

ROZVAHA pro naﬁdilaﬁné organizace

v plném rozsahu
kedni 31.12.2022

iv celirch tisiclch KE)

Nazev a sidlo Uéetni jednotky

Iskézka o.p.5.

Chodska 534
Reinoy pod Radholtém
15661

AKTIVA

Biav k pronime dni pdatnito Stav k poslednimy dal Ghetnihg
obedobd obgobi

A Diouhodoby majetek celkem

(AL + AN+ AT + AIV.) 4

(87]
Ba
o
o

Dlouhodoby nelmotny majetek calkem

(soudet Al1, az ALT.)

1. |Nehmatne visledky vyzhumu a vyvole

Software

Dcenitelna prava

Crobny diouhodoby nehmotny mapetek

Ostatnl diouhodob nehmetny majetek

Nedokongeny diouhodoby nehmotng majetek

o T T R R

Poskytnulé zélohy na dioubodoby nehmatny majelek

Sl oo | O |0 (O | O b
oo o |20 |0 |0

AL Disuhodoby hmetry majetek celkem

{soucat AIL1. a2 AN.10,)

-y

Pozemiy

=
e
o
LR

1 665

=

Umdlecka dila, pfedmély a shirky

Stavby

—

o | |
et

o |ds

Hmatné movitd véci a jejich soubory

et
421
w
=
[
o
n
ek

Péstitelské calky trvalych porosti

Despdld zvitata a jejich skupiny

Drabny diouhodoby hmotny majetak

Ostatnl disubodoby hmotny magetek

-
L=

©@ ® N e ow E W N

Nedokanteny diouhodaby hmotny majetek

Poskytrulé zélohy na diouhodoty hmotny majetek

A

o, n [

Diouhodoby finanéni majetek calkem [soudet ALY, ak ANLE)

Podity - oviadana nebo oviadajici osoba

Podily - podsiatay viv

DHuhewvi canné papiry driend do splatnost

Zaplitky organzatnim slefkim

IE’"'”' dioubodobé zapljky

.| Ostatni diouhodoby finantni majetek
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I: ZRA47A17

Oenaden

AKTTVA

b

Stav k prenimu dni ukatniha
cisdobi

Stav k poslednimu da Gdelnimo
ehdobi

z

AV,

o

@ = N & o A

1.

Opravity k diouhodob, majetku celkem  (souwtet AIV.T ad AN.11.)

-1 206 |

1
[
Lad

3

=

Cpraviy Kk nehmotnym wysledkum vyzkuemu a vivoje

Oprinviy k softwans

Opraviy k ocentelnym pravam

Cpraviy k drobnemu diouhodobému nehmotnémuy majetku

Opraviny k ostatnimu diouhodobému nehmotnému majetiu

Opravky ke stavbam

Opravky k samostatrym hmatrym mewtym vieem a soubonim hmotrych
| mavitych vécl

-1 20

o N o B o I o T o R oo T ]

=153

Opravky k pésttetlskym celkim trvalych porosty

Opriviky k zakladnimu stadu a taknym zvifatim

. | Opraviey & drobnému diouhodobému hmotnému majsiku

[}

Oprévky k ostatnimu diouhodobému hmoeinému majetky

Kratkodoby majetek celkem (B, + BIL + BJIL + BV

1 263

1 38

Zascby celkem {soucet B.1.1. az B..9.)

Materlal na skiadé

Material na cesté

MNedokontardi wiroba

Polotovary wastni vymoby

| Wyratky

Miadd a ostalni zvifata a jejich skupiny

Zhali na skiadé a v prodejnach

Zhalti na cesté

Poskytnuté zalahy na zésoby

- R TS R X

wowm o~

Pohledivky celkem {souéet BUL1. at B.IL19)

Odbératesd

Sminky k inkasu

Pohledavicy za eskontované cenné papiry

Poskytnuté provaznl zalohy

Ostatni pohledaviy

10

Pohladavky za zaméstnanci

Pohledéviy 1a institucami socidiniho zabsrpaden a vedejného
| 2dravoining poysténi

Daf z pijma

Ostatni pfimé dand

. | Dan z phidané hodnoty

=1
—
oloo|lojlojle |l |o|lojoje oo |laojo|lo (o |lo|le o0

DDQGGGGQQGDC}GGGGQGGDGWC}ODG|4I§L‘1QGDD
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IC: 28847912

Oematenl PASIVA Stavk pm:;:m uteinihg Stow i muﬂ:;:;m wlatnihg
a b 3 4
A Viastni ssvojs cefkem (AL + AL 1 151 1191
Al Jmini celkem . m—m,om.a.-nx;& i_ _ié,l 1 150
1. |Vlastni jméni 273 274
2. |Fandy 878 glé
3. |Ocefovact rozdily 2 plecenéni finaniniho majetku a zévarku 0 0
AL Vysladek hospodafeni celkem (ALY, + ALLZ. + ANLT.) 0 1
1. | Uéet wsiedku hospodafeni ) 1
2. |Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 0 0
3. | Merozdéleny zisk, neuhrazena strita minulych lot 0 0
B. _Eiﬂniﬂiluﬂhm (B + B+ B+ BIV) 571 480
B.1L Razervy celkem [B.A1) 0 0
1. Rezervy 0 0
B.I. Diouhcdobé zivazky celkem (soutet BIL1. a2 BILT) | 0 0
1. | Diouhodobé uvery 0 0
2 |Vydané dluhopisy 0 0o
3. | Zavazky 2 prongjmu 0 0
4 | Pfyaté diouhodobé zalohy 0 0
5 | Dlouhodcbé smnky K ahradé 0 0
6 | Dohadné oéty pasivnl 0 0
7. | Ostatni diouhodobé zévazky 0 0
B. 1. Kritkodobé zivazky celkem (soutet B.AL1. a2 BJILZ3,) 567 473 |
1. | Dodavatels 22 21
2 |Smanky k hracs 0 0
3 |Priaté zsiohy 0 0
4. | Ostatni zavazky 0 2
5 |Zzaméstnanc 204 206
6. | Cestatni zavazky viéi zaméstnancim 0 0
i mammmmmmmm 103 56
8, |Daf z pfijmi 0
B. | Ostatni pfimé dand 14 12
10. | Diafi # phdandé hodnoty 0
11. | Ostalni gand a poplatky 0 0
12. | Zavaziy ze v2tahu k stalnimu rozpoétu 136 37
13, | Zavazky re vranu k rozpodie organd uremnich samosprivnich cefll 0 O
14, | Zdvarky z upsanych nesplacenych cennych papird a podils
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tC: FBe4Ta12

RS PR Stavk AV A5 e Staw k mm$im uetning
a .1 1 2

11, | Ostatni dané a poplatky 4] 0

12. | Naroky na dotace a ostatni zidtovani se stainim rozpotiem 331 0

13 ,mﬂﬁﬂ’;c:;rmw&ﬁuwm“mkh 0 0

14, Pohleddviy za spoletniky sdrufenymi ve spolenosti 0 0

16. | Pohleddvky z pevnych terminovanych operaci a opcl 0 0

16.  Panledivky 2 vydanjch duhopiss 0

17, | Jiné pahledavky 0

18. | Dohadné Géty aktival 0

19. | Opravna polodka k pohledavkam 0

B.m, Kratkodoby finanéni majetek colkem {soudet BIL1. az BILT.) 214 1 261

1. |Pend2ni prostfediy v pokiadng B 11

2. |Ceniny 1] 0

3. |Pené2ri prostfedky na Gélech 806 1 250

4. |Majetkové cenné paplny k obchodovini 0

5. | Duhowé cenné papiry K obchodovani 0

6. |Ostatni cenng papiry 0

7. |Penize na cestd 0 0

BV, Jind aktiva colkem {soutet. B.IV.1, af B.IV.2.) 30 22

1. |Makiady pfistich obdob! 30 22

2. |Phijmy pfistich obdobi 0 0

AKTIVA CELKEM A +B) 1 722 1 671
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i

~

IC: JHaGTYY2

Oenaden BASHA

i =]

Stav b prvniemu dre dainiho Etav k poslednimu dni oletnito
obdobl obdobl

3 4

15. | Zdvazky ke spolednikim sdrulenym ve spolenosti

16. | Zavazky 2z pevnyeh tarminovanyich operaci a opel

17. | Jing zévazky

18. | Krathodobé Gviry

15, | Eskontni Oviry

ol|lo|lale (e

20. |Vydane kratkodobe diuhopisy

21. | Viasini diuhopisy

Dohadné Uty pasivri

oo

21, | Ostatni kratkodobé finanénl vipomoci

B.IV. Jind pasiva colkem

{soucet BIV.1. ak BIV.2.)

1. |Vydaje péistich obdobi

- | v |lo|o (o |lola |[a

2. | Vynosy pristich obdobl

o

PASIVA CELKEM

(A.+B.]

[ L T B O e B e O e T o ]

[
)
M2
[
o
]
el

Sestavencdne: 19,5, 2023

Pudqﬂnwziaw!niudeHMoumtnuﬂéamlhdnmmynﬂm
podpisovy zaznam fyzické csoby, kterd je GEetni jednotiou

Prawni forma uetni jednotiy
Obecné prospésna spolednost

Osoba odpovidnd za Glelnictvi (jménc a podpis)
Mgr, hRlena Jboaill o -

Pl
£

M

Pledmit podnikan

Cstarni ambulantnl nebo terdnn! sociialnl sLu:b}‘

za ilelni zévarku (jméno a podpis)

Alena Jbaili
-
e

3

Osoha
Mgr.

fal - firka:

i
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydale&né organizace
v plném rozsahu
kedniz1.12.2022

(v celych tisicich &)

I¢o

28647912

Nazev a sidlo 0etni jednotky

Iskérka o.p.s.

Chodska 534

RoZnov pod Radhofitém

15661

Omaten MAKLADY Cinnost

e Y e All.abAlS) 765 765
1. |Spotfeba materialu, energie a ostainich neskladovanych dodavek 202 202
2. |Prodand zboi 0 0
3. |Opravy a udrkovani 3] 31
4. |Maklady na cestovné 14 14
5. |Maklady na reprezentaci 1 1
B. |Dstatni sluzby 517 517

Al Zmirny stavu zasob viastni Einnosti -ml_';;éﬂ ARY. @ANS) 0 0
7. |Zména stavu zasob viastni Sinnosti 0 0
8. |Aktivace materialu, zbodi a vnitroorganizalnich shudeb 0 0
9. |Aktivace diouhodobého majetou 0 0

Al Osobni naklady {soudet ANL10. ak AINL14) 4 067 0&7
10. |Mzdové niklady 3 068 3 068
11. |Zakonné socialni pojisténi ago0 980
12, | Ostalni socidini pojistani 0 0
13, |Zakonné socidlni ndklady 10 10
14, | Ostatni socidini naklady 0 0

ALY, Dané a poplatky (AV.15) 1 1
15. |Dané a poplatky 1 1

AV, Ostatni naklady (soudat AV.16. af AV.22) 50 50
16, | Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, ostatni pokuty a pendle a 0
17. | Odpis nedobytné pohledavky 0 0
18, |Makladovd Groky 0 0
19, [Kursowé zirdty 0 0
20. |Dary 5 5
21, |Manka a Skody 0 0
22, |Jiné ostatn| naklady 45 45
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LBE4749]:

NAKLADY
b

Cinnost

L= ]

AV
23
24
25,

r

Odpisy, prodany majetek, tvorba a poukit IBZETY & Opravnych
polodek (souet AVLZI. af A.127.)

Odpisy diouhodobaho majetku

Prodany diouhodaby majetek

Prodand canndg papiry & podily

5
(=

Prodany material

Tvorba a pouditi rezerv a opravnych polaFek

AVIL

28,

Poskytnutd pfispéviy (AVILZE )

Poskytnuta tlanske [ -
b WTD“V"? a plispdviy oblovane mes

AL

ik (AVIL29,)

Dat z plijmu

(AL+AIL+ANL+AN +AV + AVI +

AVIL » AVIIL)
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28647912
Cnaden VYNOSY Cinnost
b hilavmi hospodafekl e
i 1 2 3
B.L |menl. dotace {B1.1,) i 523 4 523
1. |"""Wﬂ'1""*"'1"“"-“9r 4 523 4 523
BAL  |Phijaté prspéviy [soutet B2, at BIL4) 114 314
2. |Pfiale pfispéviy zGéiované mezi organizatnimi sloZkami 0 0
3. |Pfyate prispévky (dary) 314 314
4. |Pfijaté denské pfispvicy 0 0
B0, Triby za viastni vykony a 2a zbod 41 i
B.IV. Ostatnl vynosy (soucet BVLS ak BVI10.) = 5
3. |Smiuvni pokuty, Groky z prodieni, ostatni pokuty a penale o o
6. |Platby za odepsané pohledavky i 0
T, |Vynosowe aroky 0 0
8. |Kursowvé zisky 0 0
8, |Zo2ovan fondd 0 0
10. [Jiné ostatni wynosy 5 5
B.Y. Triby z prodeje majetku {roudst BV,11. at BV.15) o o
11. | Triby z prodeje diouhodobého nehmatného a hmatneho majetku o 0
12, |Triby z prodeje cennych papins a podikl o 0
13. | Triby z prodeje matenaly o )
14, |Vynosy z kratkodobého finantniho majetku o 0
15, |Vynosy z diouhodobého Rinandniho majetku o 0
VYNOSY CELKEM (B.1L + BIL + BUIL + BV, + B} 4 Be3 4 B84
Viysledek hospodateni pled zdandnim 0 1
D, Vysledek hospodafeni po zdanéni f b1
Sastaveno dng: Podpisovy zaznam stalutdmihe orgénu Géetnl jednatky neba
18.5. 3023 podpisovy zaznam fyzické osoby. klerd je Oéetnl jednotiou
Prawvni forma O&edni jednothy Osoba odpovldnd za udetnictvi (jméno a podpis)
Obecné prospéEns spolefnost Mar. Alena Joaili o i
g ST
A
Pledmét podnikani Osoba odpovédna za Gtetni zavérku (jména a poadpis)
Oscatni ambulantnl nebo terennl soclalnd slufby [Mgr. Alena Jbhaili ) e
. f"-}/rf £~
tel linka:
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Piiloha k OZetni zavérce die § 30, Vyhldiky &. 504/2002 Sb.

Udaje o G&etni jednotce

Ndézev a sidlo Ucetni jednotky © Iskérka o.p.s.
Chodskd 534, 75661 Roinov pod Radhoitém
Ic: 28647912

Zopsana do Rejstiiku obecné prospéinych spolecnosti vedeného u KS v Ostravé dne:
27.01.2011 - spisovd znacka: O 300

Pravni forma: obecné prospéind spolednost

Predmét &innosti: Ostatni ambulantni nebo terénni socidlni sluzby
Statutdrni orgdn: Mgr. Alena Jbaili - feditelka

lakladatel: p. Blanka Ammann

U&etni obdobi: 1.1. 2022 - 31,12.2022

Rozvahovy den: 31.12.2022

Datum sestaveni Gletni zaveérky: 19.5.2023

Pouiité obecné (Eetni zdsady a metody
Gcetni 26sady

Ucetni zavérka byla sestavena na zdkladé U&etnicivi spolednosti vedeného v souladu se
2&konem &. 563/1991 Sb., o GGetnichvi v platném znéni a v souladu s vyhléskou &. 504/2002
Sb., kterou se stanovi obsah Ugetni zévérky pro d&etni jednotky, u kterych hlavnim
pfedmétermn ¢innosti neni podnikani.

Ucetnictvi respekivie obecné Udetni zdsady. pfedeviim zdsadu U&tovani ve vécné a casove
souvislosti, zGsadu opatmosti a pfedpokiad o schopnosti U&etni jednotky pokracovat ve svych
aktivitach.

Ocefiovdni majetku a zdvazkd

1. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek
Dlouhodoby hmotny majetek je majetek. jeho? pofizovaci cena je vy neZ 40 tis K& a doba
pougitelnosti je delsi nez 1 rok.
Diouhodoby nebmotny majetek je majetek, jehoz pofizovaci cena je vy38i neZ 60 tis K& a
doba vyufiteinosti je del§i ne? 1 rok.

Nakoupeny diouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén pofizovacimi cenami.

Brobny hrmotny majetek je U&tovan na vrub U&t0 spotfeby materidlu. V roce 2022 pofidila
uCetni jednotka drobny hmotny majetek za cca 4 tis. K&. v operativni evidenci je evidovan
drobny hmotny maojetek celkem v hodnoté 2.382 tis. K&.

2. Iasoby
Uéetni jednotka zasoby nepofizuje a o zdsobdch nelétuje.
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Stanoveni Oprav hodnot majetku

1. Odpisovani majetku
Diouhodoby hmoiny majelek je odepisovdn Ocetnimi odpisy, které jsou rovny rovnomérmym
danovym odpisim. U majetku pofizovangho z dotace je na vruly  jméni O&tovéne o jeho
sniZenim  Zjiténém z vypoltenych odpisd prepottenych v poméru vyie poskytnuté dotace
k celkové pofizovaci cené majetku. Taklo zjisténd &astka je rovnéZ U€tovdna ve prospéch
Uctu Octové skupiny 55 {odpisy).
Dlouhodoby nehmotny majetek Uceini jednotka nevilastni.

2. Opravné polozky
Cpravné polozky Ucetni jednotka netvofila.

Pfepocet Odaji v cizich méndch

V U€etnim obdobi G&etni jednotka o U¢etnich pApadech v cizich méndach v roce 2022
nel&tovala.

informace dopiiujici a rozvadeéjici poloiky v uéetnich vykazech

Informace o U&etnich jednotkdch, ve kterych je O¢etni jednotka spolednikem s neomezenym
ruéenim:
- netykd se O¢etni jednotky

Informace o U&etnich jednotkdch, v nichi Ucetni jednotka sama nebo prostfednictvim treti

osoby jedndijici jejim jménem a na jeji Vet drdl podil:
- netykd se Ucetni jednotky

informace o jednotlivych polozkach diounhodobého hmotného majetku

Druh majetku Stav k 1.1.2022 PrirOstek/ Stav k 31.12.2022
Ubytek
Pof. cena | Opravky Pof. ceng Oprévky
Sam. movité véci 1 651 1 204 0 1 651 1377
Uméleckd dila, piedméty 14 0 14
a shirky

Udaje jsou v tis, k&

Prehled splatnych dluhl pojistného na socidlinim zabezpedeni a piispévku na staini politiku
zaméstnanesti, piehled splatnych diuhl vefejného zdravotnihe pojiiténi a evidované danové
nedoplatky:

~ netykd se Oéetni jednotky,

{&etni jednotka k 31.12.2022 eviduje pouze zdvazky, U nichZ spiatnost uplyne v mésici lednu
2023. vV tomto terminu byly tyto zévazky v plné vysi také uhrazeny.

Zavazky s dobou splatnosti deldi nez 5 let:
- netykda se OCetni jednotky

Iavazky a dluhy neuvedené v rozvaze:

s\\\
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- netykd se 0¢etni jednotky

Pohleddvky s dobou splatnosti deldi nez 5 let:
- netyka se UCetni jednotky

Clenéni vysledku hospodaieni:

V roce 2022 dosahla UCetni jednotka haspodatského vysledku z hlavni &innosti ve vysi: O tis.
KE.

V rémci vedleji ¢innost - podndjern prostor bylo dosazeno vysledku ve vysi 1 tis, K&,

Pocel pracovnikl, mzdové a osobni ndklady :

Prepocteny pocet Mzdové ndaklady Ostatni zakonné socidlni
pracovnikl ndkiady
8 osob 3 068 999

Udaje jsou v tis. K&

Odmeny a funkéni poZitky ¢lenim fidicich a konfrolnich orgdnd
- netykd se U€etni jednotky

Ueast &enw fidicich, kontrolnich nebo spravnich orgdnl Ucetni jednotky a jejich rodinnych
piistuinikd v osobdach, s nimiz U&etnf jednotka uzaviela obchodni smlouvy nebo jing smiuvni
vztahy:

~ netykd se udetni jednotiy

Vyie zdloh, zavdavkl, zapljcek a Gvérd poskytnutych Slendm fidicich, kontrolnich a spravnich
organu;
- netykd se UCetni jednotky

Zplsob zjiténi zakladu dané z pijmo:

U&etni jednotka pro stanoveni zakladu dané z pAiMO vyuZiva Siroky zdklad dané - to znadi, Je
vychaz z celkového vykdzaného vysledku hospodateni, ktery upravuje o poloZky zvyiujicl &i
snizujici zGklad dané, od takfo Zjidténé dané ddle odeditd slevy na dani die zakona &. 586/1992
Sb., o danich z pHjmd

V minulém U&etnim obdobim Ucetni jednotka vyusila dariovych Ulev die § 20, odcst. 7 z&kona
C. 586/1992 Sb.. o danich z piijmd, dafovy zaklad byl snifen o 9 tis. K&, Ziskanou Olevu na dani
Uéetni jednotko piné vyudila na Ohradu nakladd vynaloZenych v rdmci nepodnikatelskeé
Cinnosti spolecnosti.

Phjoté dotace

V roce 2022 obdriela uCetni jednotka provozni dotace na kryt vydajl spojenych s hlavni
¢innosti organizace.

Poskylovatel dotace Ucel dotace - program Poskyinutd &dstka
Zlinsky kraj Zajisiéni dostupnosti soc. sluzeb na 3 258

Uzemi ZK
Zlinsky kraj Program pro sociani sluzby na 255

Uzemi ZK
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MPSY CR - OP Zaméstnonost | Ivyieni dostupnosti soc. sluiby a 770
rozsireni kapacity Iskérka - soc.
renabilitace

MMR CR Obnova a zkvalitndni zazemi pro 43
poskylnuti soc. sluiby I

Sdruieni Mikroregion Financni podpora 70 zavazek 207

Roinovsko poskytovani soc. sluiby

Sdruieni Mikroregion Podpora akfivit a shaieb v sacialni 13

RoZnovsko oblosti

Mésto Valaiské Mezifici Dotace z rozpociu mésta v oblast 20
sociglnich o zdravotnich slueb

Udgje pou v fis, K&

I obdrienych dotofnich prostfedkl z programu Ivyieni dostupnosti soc. siuiby a rozdifen
kapocity skérka - soc. rehabilitoce byla éastka 381 tis. K& - die monitorovoc zpravy ur€eno na
kryli wydajl vynaloZenych v roce 2021,

Dotaéni prosttedky obdriene v ramci prograomu Obnova o zkvalitnénl zazemi pro poskytnuti
soc. sufby |l byly v ping vwii  urdéeny na kvt wydajl vynalofenych v iétech 2020 o 2021, Ide
viok byla narokovand &dstka poniiena o neuznatelng vydaje v celkove vyl 43 i €. O teto
skutecnosti bylo Uclovdno v roce 2022,

Do vynosU roku 2022 byly ddale zahmuty Castky, ktere dcelni jednotka die platnych smiuv

vyldtovava na viub poskytovatele dotoce - v progroamu Ivyieni dostupnosti soc, slufby o
roziiteni kapacity kérka - soc. rehcbiilace.

Piijaté dary

Dary celkem Cary fyzickych osob Dary pravnickych osab
424 169 255
Udoje sou v i Ké

Fiijoteé dary jsou zustovany ve prospach fondu U2elni jednotky. na vrub toheto fondu je toke
ultovano o jejich vkl Fond dard je uréen ke kryli vydaju, klerou nejsou nebo nemohou byt
pokryly dotacemi z rozpodiu, sidtu, kraje nebo Uzemné samospravnich cekl. Vv roce 2022 bylo
na krytl iéchto wwdajl z toholo fondu uzilo 314 tis, KE,

Infermace o vefejnych shirkach:
Vefejné soirtky nebyly v OCetnim obdobi organizovany,

Vyporddani hospoddaiskaho vysledky minulého cbdobi
Hospoddarsky wysiedek roku 2021 ve vydl 145,15 K& byl zOctovan ve prospéch fondu
nerczdélengého hospodaikeho vysledku.

V Roinové pod Rodhoitém dne 19.5.2023

) =
Mar. Alena Jbail P
feditelka
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Nase druhé kontakini misto
Letenskd 1183, 756 61, Roznov pod Radhostém
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