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Pomdhéme lidem s duievnim onemocnénim znovu nalézt vlastni sily k naplnéni Zivota
v oblasti vztahd, z4jm0, bydleni a prdce tak, aby mohli Zit spokojené v prostiedi, které si
sami vybrali, s co nejmen3i mirou trvalé podpory profesiondld.

Aktivné ovliviiujeme postoje vefejnosti vici lidem s duSevnim onemocnénim pofaddanim
besed, vzdélavacich programd, osvétovych a kulturnich akei.
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lwodme olovo

Vazeni a mili &tendi,

dostévate do rukou zprévu o nasi prdci v roce 2015. Radi bychom Vas informovali
o tom, co se ndm podaifilo, o nasich projektech i hospodafeni. Kratké pribéhy nasich
uzivateld nechf promluvi samy za sebe. DEKUJME VAM ZA POZORNOST, KTEROU
VENUJETE TEMTO RADKUM.

Rok 2015 byl rokem velkych zmén, zejména v oblasti persondlni. Po 11 letech jsme citili
potfebu znovu se sjednotit ve zpUsobu poskytovani socidlni sluzby, v hodnotéch, které
jsou pro nds dilezité, v hodnotdch, o které se opirdme pfi préci s klienty i v tymu.

V t&chto zméndch nds podpofila ndvitéva pratel z partnerské organizace

z Nizozemska. Také toto setkdni ndm pomohlo opét si uvédomit, Ze je potieba
znovuozivit tymového ducha a znovuvytvofit vzdjemné propojeny tym.

V rémci zkvalitiiovani socidlni sluzby jsme se spoleéné zamysleli nad vymezenim
skupiny lidi, kterou dokdzeme podpofit. Vysledkem je jasnéjsi definovani cilové skupiny
a podminek pro pfijeti do sluzby. Rozsifili jsme poslani, pisobnost sluzby, upravili

v Olomouci, zapoijili jsme se do pracovni skupiny, kterd se podilela na nastaveni
hodnoticich kritérii pro individudlIni projekt Zlinského kraje pro socidlni rehabilitaci,
predstaviteli socidlniho odboru Zlinského kraje jsme byli ocenéni za realizovany
program na podporu rodinnych pfisludnikd nasich klientd.

V leto$nim roce jsme zaznamenali Uspéchy v oblasti zaméstnavani
nasich klientd. 18 klientdm se podafilo ziskat sezénni zaméstnani

na Dohodu o provedeni prace, 9 klientdm zaméstnani na hlavni
pracovni pomér. 3 klienti nasi sluzbu Uspésné opustili a zaradili se tak
do béiného Zivota.

,Na zaé&étku uzivani sluzby (2011 )jsem méla obavu z druhych lidi, nerozuméla jsem
sobé ani své nemoci. Ted umim fungovat v Zivoté bez podpory Iskérky, mam préci, lepsi
vztahy v rémci rodiny, mdm vlastni domdcnost, umim se radovat z mali¢kosti, zacala
jsem vé&fit svyym pocitdm, rozhoduji se dle vlastniho uvdzeni, nesu odpovédnost za to, co
délém. Naucila jsem se vice komunikovat s okolim, nauéila jsem se byt sama sebou”.

D.F.
Vyfesila jsem si své otdzky, potfeby, mém prdci, vztahy v rodiné jsou urovnané,
moje finanéni situace je dobrd. Dochdzim na psychoterapii. V tuto chvili jiz sluzbu
nepotiebuji”.
M.K.

Smutnou uddlosti byla pro nds zprdva o Umrti. 9. dubna pied pllnoci skonéila
pozemskd pouf naseho kolegy, dobrovolnika, milého a skromného &lovéka, Pavla
Fejfara. Vzpomindme na néj s laskou.

V pribéhu roku se podafilo uskutednit 2 benefi¢ni koncerty, jejichz vytézek byl uréen
na zpracovdni projektu bylinkové a pfirodni zahrady. Pévecky sbor Rosénka zpival
a hrdl v kostele Viech svatych v dubnu, v z&fi zazpivala v kiné Panorama Beata Bocek.



V kvétnu jsme spoleéné s 29 dobrovolniky, zaméstnanci firmy Freescale, zorganizovali
dobrovolnicky den. | pies nevlidné poéasi a husty dést byli GZasni, stdle pini energie,
eldnu, naddeni a udélali obrovsky kus préce. Firma ROBE Lighting, s.r.o. vypravila

v kvétnu specidlni parni vlak do Zlina na Festival Filmd pro déti a mlddez a umoznila
20 vzivatelim z0&astnit se zdarma. Vytézek z prodeje listki vénovali zaméstnanci

na podporu aktivit Iskérky.

Koncem srpna a zaéatkem zari probéhla diky nasemu
nejvyznamnéj$imu soukromému donatorovi panu Ladislavovi
Petiekovi rozsahla rekonstrukce topeni v celém domé.

Jemu patti zvlastni podékovani za pravidelnou velkorysou podporu,
bez niz bychom se neobesli.

Na podporu lidi s dusevnim onemocnénim jsme se iz podevaté aktivné zapoijili v zafi
a v fijnu do celorepublikovych Tydni pro duevni zdravi (TDZ). Leto$nim tématem byly
PREDSUDKY. V rémci roznych programd a akfivit jsme piindseli informace o duevnich
onemocnénich, doddavali nadéji, snazili se prispét ke zmé&né& postoje vefejnosti.
Kosmetickd firma LUSH, kterd podpofila TDZ, vyrobila Dobroéinny kelimek Charity Pot
pro Iskérku.

Koncem zdfi jsme se zG&astili historicky 1. Jarmarku neziskovych organizaci, ktery se
konal pod zdstitou mé&sta Roznov p. R. Desitky organizaci tak mély pfileZitost v jeden
jediny den pfedstavit svou &innost ob&andm mésta. Tento krok nové radnice jsme

s radosti pfivitali.

Koncem roku jsme nabidli vyrobky z rehabilitaénich dilen na Vanoénich jarmarcich
ve firméch On Semiconductor s.r.o. Roznov p. R., ROBE lighting s.r.o Roznov p. R.,
Siemens s.r.o. - pobocka Frenstat p. R.

Po cely rok jsme se setkdvali s lidmi, které jsme doprovézeli na jejich mnohdy nelehké
cesté a pomdhali jim uspét v b&zném Zivoté. Délali jsme to nejlepsi, co umime a jak
nejlépe umime. Pomohli mnoha lidem nalézt vlastni cestu, po které mohou kré&et leheiji
a sebevédoméji jako dospélé a v lepsi budoucnost véfici bytosti.

Bez dard malych i velkych by bylo mnohé jinak. Mnohé z aktivit by se ném nepodafilo
zrealizovat bez pomoci mnoha dérct, dobrovolnikd, ale také bez obé&tavé prace
celého tymu. D&kuji také uzivatelim za dovéru, kterou v nés vlozili.

Dékuiji vSem, kteFi v nas véFi, ktefi nam pomahaiji a podporuiji nas.

Alena Jbaili, feditelka




Tibladnd ddaje o spolkénoshi

Iskérka o.p.s. byla zaloZena Blankou Mikolajkovou notafskym zépisem ze dne
4. 11. 2010 a ndsledné byla spole¢nost dne 27.1.2011 zapsdana do rejstfiku obecné
prospésnych spoleénosti.

Ucelem zaloZeni spole&nosti je:

- podpora ob&and v zdjmu naplnéni jejich lidskych préav

- podpora ob&anl zdravotné postizenych

- podpora zlep3eni kvality jejich Zivota a rozvoj zdravotné socidlni péce
- socidlni sluzby

- sociéIni podnikéni

- doplitkovéd &innost

Nase &innost spocivé predevsim v podpore lidi s dusevnim onemocnénim ambulantni

a terénni formou. Nadim pianim je, aby lidé, ktefi k ném pfijdou, nalezli takovou
podporu a silu, aby mohli Zit svdj Zivot dle vlastnich pfedstav s minimdlni mirou
podpory. Snazime se maximdalné pfispét k rozvoji jejich celkového potencidlu a nabizet
moznosti k jejich celostnimu rozvoiji.

Sidlo spole&nosti: Chodskd 534, 756 61 Roznov pod Radhostém
Telefon: 774 274 800

E-mail: info@iskerka.cz

Webové stranky: www. iskerka.cz

IC: 28647912

Bankovni spojeni: Fio Banka

Cislo 6&tu: 2100364177/2010

Zakladatelka: Blanka Mikolajkova

Statutdrni zdstupce: Mgr. Alena Jbaili

Sprévni rada spoleénosti:  JUDr. Jana Kaslikova, pfedsedkyné sprévni rady
Libéna Petfekové
Ing. Olga Zabloudilovd
Dolores Vaskova
Mgr. Daniel Krejcar
Ing. Jan Panc

Dozoréi rada spoleénosti:  Ing. Martin Krupa, pfedseda dozoréi rady
Ing. Vojtéch Bajer
Bc. Ladislav Kofaf

Ke dni 26.6. 2015 ukondila vykon funkce statutdrniho zastupce Be. Tereza Ticha.
Ke dni 1.7.2015 byla do funkce statutarniho zéstupce jmenovana Mgr. Alena Jbaili.
Novym &lenem sprévni rady se stal k 16.4.2015 Ing. Jan Panc.

Iskérka o.p.s. je élenem Asociace komunitnich sluZeb v oblasti péce
o dusevni zdravi.



focldme Sbuiba,
- soctdime wRabililacy

Socidlni sluzbu jsme poskytovali formou socidlni rehabilitace v souladu s § 70 Z&kona
¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbdach.

Uzivatele jsme podporovali pfi zvldddani béznych &innosti v Zivoté jak v rdmci
individudlnich rozhovord s kli€ovymi pracovniky, tak v rémci skupinovych &innosti
prosttednictvim rehabilitaénich dilen. Sluzba byla provozovéna ambulantné a terénné
dle potteb klientd (navitévy v mistd jejich bydlisté, pfi zhorseni zdravotniho stavu

v psychiatrickych nemocnicich, doprovody na Gfady, k 1ékafim).

V pribéhu roku jsme revidovali smérnice a metodiky, souvisejici s poskytovanou
socidlni sluzbou.

Upravili jsme ndzev poskytované sluzby z pdvodniho Socidlni centrum dennich akfivit
Iskérka na Iskérka - socidlni rehabilitace. Cilem bylo srozumiteln&jsi pfeddni informace
o typu sluzby, kterou poskytujeme.

Zamysleli jsme se znovu nad posldnim socidlni sluzby, které jsme z pdvodniho znéni

- Pomdhdme dospélym dlouhodobé dusevné nemocnym a osobdm v psychické krizi
znovu nalézt vlastn{ sily k naplnéni Zivota v oblasti vztahd, z4jmd a prace upravili

na Pomdhdme lidem s duevnim onemocné&nim znovu nalézt vlastni sily k naplnéni
Zivota v oblasti vztahd, z&jmd, bydleni a prace tak, aby mohli Zit spokojené v prostied:i,
které si sami vybrali, s co nejmensi mirou trvalé podpory profesiondls.

V rémci poskytované sluzby jsme zpFesnili okruh osob, kterym sluzbu poskytujeme,

a kterym ji naopak poskytnout neumime. Upravili jsme podminky pro pfijeti do sluzby
a provozni dobu. Roziffili jsme pdsobnost sluzby na Moravskoslezsky kraj, protoze

o nasi sluzbu projevili zdjem ob&ané z Frendtatska a dalich pfilehlych obci. Roznov
pod Radhostém leZi v t&sné blizkosti hranice s Moravskoslezskym krajem, je vzddlen
pouhych 12km od Frenstatu p. R.

(Poolame

Pomghdme lidem s dudevnim onemocnénim znovu nalézt vlastni sily k naplnéni Zivota
v oblasti vztaht, zdjmd, bydleni a prace tak, aby mohli Zit spokojené v prostiedi, které si
sami vybrali, s co nejmensi mirou trvalé podpory profesiondld.

CiLE

Cilem socidlIni rehabilitace je podpofit uZivatele tak, aby:

* si uvédomovali svou hodnotu, znali své potieby a pFani, rozuméli své nemoci, byli
ve stabilizovaném zdravotnim stavu, zvladali potize a problémy, které s sebou nemoc
prindsi,

* zostali souddsti svého prirozeného mistniho spolecenstvi (méli upevnéné socidlni vazby
s rodinou, pfateli, kolegy...), byli co nejvice samostatnymi v oblasti péce o sebe,
vzdéldni, préce, traveni volného &asu s ohledem na své moznosti a schopnosti.




KOMU JE SLUZBA URCENA

Lidem s dusevnim onemocnénim ve véku 18 - 64 let ze Zlinského a Moravskoslezského
kraje, ktefi se v disledku své nemoci ocitli v nepfiznivé Zivomni situaci a maji obtize

v ndsledujicich oblastech:

* zdravi (s pochopenim nemoci, pfedchdzeni relapsim),
* socidlni vztahy (zirata pidtel, partnera, nepochopeni piibuznych a okoli - jsou
ohroZeni socidlni izolaci),

préce (ztrata zaméstnani a k tomu potfebnych dovednosti),

uéeni (nedokonéeni studia),

bydleni (obtize s vykon&vdnim béznych Gkond v domdcnosti, ztrdta bydleni apod.),

péce o sebe (obtize s osobni hygienou, neupraveny zevné&jsek a odév),

ztrata pocitu vlastni hodnoty (zirdta sebevédomi),

volny &as (nevi, jak pldnovat a naplnit volny &as).

PODMINKY PRO PRIJETi DO SLUZBY

* dudevni onemocnéni ze schizofrenniho okruhu, t8Z5i formy neurotickych poruch
a poruchy osobnosti, jejichZ projevy a klinicky obraz umoZiuiji zapojeni do socidlni
rehabilitace,

e vék 18 - 64 let,

* doporuceni od psychologa ¢&i psychiatra,

* bydli3té predevsim v Roznové pod Radhostém, Valaiském Mezifici, Vseting, Frenstété
p. R. a pfilehlych obcich. Osoby ze vzddalenéjsich oblasti mohou sluzbu vyuzivat
v pripadé, Ze je v jejich moZnostech navitévovat ambulantni sluzbu v misté sidla
organizace.

SLUZBU NELZE POSKYTNOUT:

¢ lidem v akutni fézi dusevni nemoci,

* lidem se stfedni a t€zkou mentdlni retardaci, demenci (napf. s diagnostikovanou
Alzheimerovou chorobou apod.),

* lidem s ochrannou lé&bou (sexuologickou, protialkoholni, toxikomanickou),
s tendencemi k impulsivnimu a agresivnimu chovdni.

OBSAH SOCIALNi REHABILITACE

Socidlni rehabilitace je soubor ¢innosti, které sméfuji k dosazeni samostatnosti,

nezdvislosti a sobéstacnosti, a to rozvojem specifickych schopnosti a dovednosti,

posilovdnim ndvyké a ndcvikem vykonu béznych, pro samostatny Zivot nezbytnych

&innosti alternativnim zpésobem, vyuzivajicim zachované schopnosti, potencidl

a kompetence.

1) Nécvik dovednosti pro zvladani péée o vlastni osobu, sobéstaénosti
a dalsich éinnosti vedoucich k socidlnimu zaélefovani

Cilem t&chto &innosti je zvldddni péce o vlastni osobu, rozvoj sobéstaénosti a opétovné

socidlni zaglenéni.

Patii zde zejména tyto &innosti:

- nécevik péce o vlastni osobu (napf. nakupovdni obleéeni, péée o svij zevnéjsek atd.),
- nécevik obsluhy bé&znych zafizeni a spotfebicd,

- nécviky spojené s pééi o domdcnost, odévy, drobné Gdrzbdaiské prdce, nakupovani,
- poradenstvi, podpora a nécvik péée o déti nebo dalii &leny domécnosti,

- ndevik samostatného pohybu (venkovni i vnitini prostor) véetné orientace,

- ndevik dovednosti potiebnych k Gfednim dkondm,

- podpora v oblasti mezilidskych vztahg,

- podpora pfi hledani pracovniho uplatnéni,

- podpora pfi dokon&eni a rozsifeni vzdélani,

- podpora pfi fedeni bytové situace.



2) Zprostiredkovani kontaktu se spoleéenskym prostiednim
Cilem téchto &innosti je podpofit klienta v dovednostech, které jsou potfebné v rémci
bé&zného spolecenského Zivota.

Patii zde zejména tyto &innosti:

- doprovod klientd pfi jedndni na Gfadech, pfi vykonu vzdélavacich aktivit, zaméstnani,
k lékafi, na zdjmové aktivity s cilem samostatného zvladnuti,

- ndevik schopnosti vyuZivat dopravni prostfedky,

- néevik chovani a komunikace v riznych spoleéenskych situacich

- néevik vyuziti b&zné dostupnych informaénich zdrojs,

- podpora pfi prezentaci vlastni tvorby.

3) Vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni innosti

Cilem téchto €innosti je obnovit, zlepsit a upevnit motorické, psychické a socidlni schopnosti
a dovednosti, ziskévani novych védomosti, podpofit uZivatele pfi naplnéni potfeb v oblasti
soundlezZitosti (nékam patfit), uzndni (sebeddvéra, sebedcta), seberealizace.

Patfi zde zejména tyto innosti:

- hledani néplné volného &asu,

- podpora pfi vytvofeni vhodného denniho rezimu,

- pomoc s porozuménim své nemoci,

- podpora a kontakt pfi hospitalizaci,

- podpora pfi vytvdreni pracovnich nédvykd,

- &innosti v rehabilitacnich dilndch, trénink kognitivnich funkci,

- pohybové aktivity, ndcvik antistresovych a relaxaénich technik.

4) Pomoc pf¥i uplatiiovani prav, opravnénych zajmo a p¥i obstaravani
osobnich zalezitosti

Cilem téchto ¢innosti je zvysit povédomi klients o jejich prdvech a oprdvnénych zdjmech

a pomoc pfi feSeni osobnich zdlezZitosti.

Patii zde zejména tyto &innosti:

- preddvani informaci o pravech a povinnostech uzivatele, podpora pifi jejich
uplatiovéni (napf. - ziskdni rehabilitagnich a kompenzaénich pomicek, informace
o moznosti odvoldni, uplatiovéni prév pfi hospitalizaci, reklamaci, pfi soudnich
fizenich, jedndnich na ¢fadech apod.)

- poddvdni informaci, koordinace a zprostfedkovani sluzeb v osobnich zdlezZitostech
uzivatele (koordinace s odborniky, dobrovolniky, rodinnymi pfisludniky apod.)

REHABILITACNi AKTIVITY

Cilem ¢innosti v rehabilitaénich dilndch je podpora ve vytvéreni a zdokonalovéni
zdkladnich pracovnich ndvykd, rozvoj motorickych, manudlnich, psychickych a socidlnich
dovednosti a celkové aktivizace.

Klienti mohli béhem roku vyuZit v rdmci socidlni rehabilitace tyto rehabilitagni dilny

- Rukodilna (ndcvik $iti, drobnych oprav odévi a dalsich tvircich aktivit), tiskafské
dilna (je zaméFena na rozvoj tvircich &innosti s papirem), cviénd kuchyf, zahradni
dilna(vyuzivd prvky ergoterapie), truhlafskd dilna(ndcvik pouzivani bézného ruéniho
ndafadi - vrtacka, sroubovdk, atd.), klubovna.

Vyrobky t&chto dilen byly koncem roku s dsp&chem proddvany na Vénoénich jarmarcich
ve firméch (On Semiconductor s.r.o. Roznov p. R., Robe lighting s.r.o Roznov p. R,
Siemens s.r.o. pobocka Frenstdt p. R.). Smyslem t&chto prodeji byla jok podpora

nasi organizace, tak informovéni o nasi sluzb& a osvéta . Vanoéni jarmarky byly také
jednou z forem naplfiovéni spoledenské odpovédnosti firem.




NAVAZNE AKTIVITY SOCIALNI SLUZBY
Jednd se o &innosti, které nejsou sou&dsti zdkladni sluzby socidlini rehabilitace, navazuji
na rehabilitaéni aktivity a rozsifuji je.

Patfi mezi né:

a) Rada uzivateld (RU)

RU je jednou z moznosti, jak mohou uZivatelé prosazovat své zajmy, pfipominky

a podnéty, které se tykaii socidlni sluzby. Ma 3 €leny, které si voli sami klienti ze svych
fad. Setkani RU probihalo pravideln& 1x mé&siéné za G&asti pracovnika v socidlnich
sluzbéch.

b) Komunitni setkani

Probihalo pravidelng 1x mési¢né za pfitomnosti uZivateld a pracovnikd. UzZivatelé

i pracovnici pfichdzeli s ndvrhy na nové aktivity, hodnotili realizované &innosti (vylety,
prednésky, spolecenské akce). Spole&né jsme se domlouvali na dalsich mimofadnych
spolecenskych akcich.

¢) Zprostredkovani duchovni podpory

V ramci duchovni podpory probéhlo 9 setkéni s otcem Kamilem Obrem, duchovnim
spravcem roznovské farnosti. Setkani probihala na fafe a dopliovala pééi socidlni

a psychologickou. Setkani nabizela klientim prostor pro diskuzi a otevirdni témat,
tykaijicich se duevnich, duchovnich i historickych oblasti s pfesahem do praktického
zivota. Pro ndzornost uvédime piiklady probiranych témat - Osobnost pana Pétera
Toufara - co nés posiluje; Frantiskdnsky fad v historii a sou€asnosti; Pohled cirkve

na islém; Zidovstvi dnes a v minulosti - udrZeni tradice. Na témata, kterd klienti sami
prindseli, dokazal otec Kamil otevirat diskuzi a napliiovat setkani nejen praktickymi
priklady, povzbuzenim a hledénim smyslu Zivota, ale i lidskym humorem. Pan fardF mél
velmi lidsky pfistup ke kaZdému. Z téchto setkdni lidé &asto odchdzeli s velmi pFijemnou
néladou, motivovani a povzbuzeni k prozivani svych kazdodennosti. Za spolupréci

s ofcem Kamilem Obrem jsme velmi vd&é&ni. Duchovni podpora doplfiuje nasi sluzbu
jesté o néco hlubsi rozmér v podpore klientd.

,Od roku 2012 se pravidelné v Roznové schézime (my, lidé z Iskérky) na tzv. ,duchovni
setkdni” s fimsko-katolickym faréfem otcem Kamilem Obrem. Setkdvali jsme se vzdy
posledni pdtek v mésici, mimofddné i jindy, v pastoraénim centru za farou nad
uréitym tématem. Témata vymyslime my, otec Kamil je posléze detailné rozpracoval.
Otec Kamil byl velmi vstficny, nevyhybal se zd6dnému tématu, i kdyz se témata tykala
éasto ozehavych otdzek & samotné cirkve. Nase setkdni nebyla monologem, ale
plnohodnotnym dialogem. Kazdy, kdo chtél néco Fici, mél prostor se vyjadfit. Co ndm
z nich vyplynulo? Jednoduché a pfitom slozité véci, hodné odpovédi i otdzek, napf.
jestli existuje Boh, jaky je smysl Zivota, jak jit po sprdvné cesté, jak z ni neuhnout, jak se
chovat k lidem i sami k sob&. Mdm za to, zZe jak na nés otec Kamil pdsobil, jak s ndmi
diskutoval, obohatil nés redlny i duchovni zivot. Také véfim, ze existuje i n&jakd zpétnd
vazba, ze i my jsme obohatili Zivot otce Kamila”.

Radim Kovar

d) Adopce na dalku

| v roce 2015 jsme podpofili vzdélévani a studium divky Aishwaryi z Indie, ze stétu
Karnaka. Aishwarya dosdhla letos 14 let. Studium se ji dafilo, v bfeznu absolvovala
zd&véreéné zkousky. Jejim cilem je stat se lékatkou. Oba rodige jsou HIV pozitivni,
pracuji dle moznosti v zemé&délstvi a Ziji velmi chudobné. PF4li by si lepsi budoucnost
pro své dité. Jsou vdé&éni za podporu, ke které se pred 8 lety klienti Iskérky spolecné
rozhodli. Céstka ve vy3i 4 900,- K& byla hrazena z prodeje vyrobkd, které vznikaiji

v rehabilitaénich dilnéch. Podpora je realizovdna prostfednictvim Arcidiecézni charity

Praha - http://praha.charita.cz/.



,Dékuji Vém za vsechny podporované déti. Vase stédrd pomoc a laskavé podpora ndm
pomdhd pfi nasem sili zajistit prostfedky pro déti a vidét usmévy na jejich tvdfich. Kdyz
Vém preji veselé Vénoce, modlim se, abyste i Vy a i, které potkdte, citili teplo a lésku
Boha, ktery se narodil v jeslickdch a pfindsi dsmév na tvérich milidnd lidi, ktefi k Nému
pfichdzi.”

Fr. Marcel Pinto,
Director, Chikmagalur Multipurpose Social Service, Society (CMSSS), Hassan

CO SE PODARILO V SOCIALNIi SLUZBE

V letosnim roce jsme zaznamenali Uspéchy v oblasti zaméstnavani
nasich klients, ze kterych se té&Sime i my. Klienty jsme byli kladné
hodnoceni, ziskali jsme ocenéni od predstavitelt socidlniho odboru
Zlinského kraje za podporu rodinnych prislusniku klientd, probéhla
volba nové Rady uzivateld.

7 klientom se podafilo ziskat sezénni zaméstnani na Dohodu o provedeni
prace jako privodci na vystavé v Kostnici ve spolupraci s Fimsko-
katolickou farnosti v RoZnové. Pracovni doba byla nastavena dle finanénich
moznosti farnosti ( 3dny po 4 hodindch)a vychdzela vsific potfebdm nasich klientd.
Privodcovskd €innost trvala od kvétna do z4fi.

Klienti hodnotili tuto moznost zaméstnani velmi kladné. Na za&dtku se potykali se svou
Uzkosti a po&ateénimi obavami, které se jim postupné podafilo pfekonat. Tato zkuenost
jim pomohla zjistit, Ze zvlddnou vic, nez si mysleli. VétSina z nich vyjadfila pféni zapoijit
se do provodcovské &innosti i nasledujici rok.

11 klients ziskalo sezénni zaméstnani na Dohodu o provedeni préce

ve spolupraci s €SOP Salamandr. Klienti byli zapojeni do velkého projektu
zachrany smilkovych trdvnikd v Evropsky vyznamné lokalité Beskydy. Prace probihala

v letnich mésicich ve venkovnim prosttedi, byla fyzicky ndroénéjsi a casto bylo tfeba se
vyrovnat i s nepfizni poéasi (mimofédné teplé pocasi, dé¥f). Klienti si tak mohli uvédomit
nejen své dovednosti, ale i své osobni limity. Tato zku3enost byla pro mnohé z nich velmi
cennd.

9 lidem se podarilo ziskat zaméstnani na hlavni pracovni pomér, z toho

3 z nich nasi sluzbu Gspésné opustili a zaradili se tak do bézného Zivota
s tim, Ze nasi podporu jiz nepotrebuiji, coz je jednim z nasich cild.

V prvnich mésicich nového roku probéhla volba do Rady uzivateld.
Klienti si zvolili své zd&stupce, skrze které mohou pfichdzet s novymi podnéty,
ndpady i s pfipominkami. Na jafe jsme formou dotazniku zjisfovali spokojenost
klientd s poskytovanou sluzbou. V dotazniku spokojenosti jsme se zaméili
na spokojenost v oblastech:

- nabizenych akfivit

- inovace

-v &em sluzba pomdhd

- spokojenosti v pfistupu pracovnik v pfimé péci

Vysledky ukdzaly, Ze nabidka aktivit a jejich &asové rozvrzeni klientim vyhovuje.

Pfivitali by napf. vice sportovnich a kulturnich aktivit nebo skupinovou psychoterapii.

V éem sluzba klientom pomahd, hodnotili nasledovné:

- ke zkvalitnéni Zivota, ndhrada za nemocnici

- jsem mezi lidmi a nauéim se trochu seberealizovat

- zlep3eni psychického stavu, ziskdni novych dovednosti

- k zamysleni se nad sebou, zklidnéni, pobaveni se o Zivot&, problémech, nesmirnd
lidskost, prostedi plné citu, lasky




- pomd&hd mi préce, kterou délédm v dilndch, dobfi lidé, ktefi tady jsou

- pratelé a pomoc pfi nalezeni prace s kli€¢ovym pracovnikem

- udrzet socidlni kontakt, pozndvéni novych &innosti, nau&im se nové véci
- Iskérka mi dava pocit sebejistoty, mdZu byt mezi lidmi

Spolupréci s pracovniky v pfimé pééi hodnotili pozitivné. Ocenili dovéryhodnost
a profesionalitu.

SPOLUPRACE SE SOCIALNIM ODBOREM KRAJSKEHO URADU ZLiN
Dne 25.3.2015 jsme se zG&astnili zavéreéné konference projektu ,Prevenci proti
socidlnimu vylouéeni ve Zlinském kraji”. Na konferenci jsme prezentovali prob&h

a vysledky Programu podpory rodinnych pfislusnikd lidi s duSevnim onemocnénim

z Iskérky. PFedstavitelé Zlinského kraje ocenili realizovany program,
ktery prispél k podpore rodicu nasich klientu.

Na podzim jsme se zapojili do pracovni skupiny, kterd se podilela na nastaveni
hodnoticich indikatord pro individudlni projekt Zlinského kraje pro socidlni rehabilitaci,
jehoz predpokladany zaldtek bude v poloviné roku 2016.

SPOLUPRACE S PSYCHIATRICKYMI NEMOCNICEMI A KLINIKAMI
Dusevni onemocnéni mé& &asto cyklicky pribéh, je provazeno relapsem (vyrazné
zhor3eni zdravotniho stavu) s néslednou hospitalizaci. V okamziku, kdy je klient

v pribéhu uZzivani sluzby do&asné hospitalizovan, nase pomoc a podpora nekonéi.
Pokud si klient preje, zistdvdme v pravidelném kontaktu jak s nim, tak s oSetfujicim
persondlem pfisluiné nemocnice & rodinnymi pfisluniky nebo osobami blizkymi.
Na zékladé t&chto zkusenosti vyvstala potfeba systematiétéjsi spoluprace

s psychiatrickymi nemocnicemi.

V &ervnu probéhlo setkani pracovnikd Psychiatrické nemocnice Kromé&fiz
(psychologové, psychiatfi, socidlni pracovnici) a socidlnich pracovniki Iskérky,
iniciované feditelem MUDr. Petrem MoZnym. Aby se zaqjistila kontinuita podpory klienta,
ktery se vraci z hospitalizace, do3lo k dohodé& o spolupréci ve sdileni a pfedavani
informaci . Vydefinovali jsme si konkrétni oblasti, potfeby a zpUsob realizace, se kterymi
se oba partnefi ztotoznili.

* Spolupracovat s pracovniky z PN v situaci, kdy je potfeba pokracovat v zapoéatych
aktivitdch i b&hem hospitalizace ( PF. klient Iskérky odjizdi na hospitalizaci - aktudiné
fedi napf. vyfizovéni osobnich dokumentd, dichod qj.)

* Spolupracovat s pracovniky z PN v situaci, kdy chce klient po ndvratu z PN uskuteénit
néjakou zmé&nu (napt. hledat nové bydleni, praci, zaijistit dalii sluzby, vyfidit socidlni
davky) a potiebuje v tomto sméru podporu.

* Spolupracovat s pracovniky z PN pfi monitorovani lidi, ktefi aktualné nejsou pfijemci
24dné podobné socidlni sluzby a potiebovali by podporu. Navdzat s témito lidmi
osobni kontakt jiz b&hem hospitalizace.

STATISTIKA SOCIALNi REHABILITACE

Teritoridlni vymezeni poskytovani sluzby bylo dano Povéienim k poskytovani sluzeb
obecného hospoddfského zajmu, vydaného Krajskym Utadem Zlin. Sluzba byla
zahrnuta v Akénim pldnu Zlinského kraje na rok 2016.

Uzemni pusobnost

Spravni obvod obce s rozsifenou pisobnosti Roznov p. R., Valaiské Mezifigi, Vsetin
RozsiFena pusobnost

Moravskoslezsky kraj: spravni obvod obce s rozsifenou pisobnosti Frendtat p. R.

Z vy3e uvedeného je zfejmé, Ze Iskérka o.p.s. je organizaci s nadregiondlni pdsobnosti.
Nasi sluzbu nejvice vyuzivali lidé Zijici v Roznové pod Radhostém, Zubfi, Valaiském

vvvvv

socidlni rehabilitace dle klientd obci.



STATISTIKA SOCIALNI REHABILITACE DLE KLIENTU OBCI

OBEC

Dolni Beéva

Frenstat pod
Radhostém
Horni Be¢va
Leskovec
Motkov
Oznice
Poli¢n&
RoZnov pod
Radhostém
St¥itez nad
Becvou
(jedndni se
zdjemcem)
Trojanovice

Valasské

vvvvv

Velké Karlovice
Vid&e

Za$ovd

Zubfi

Zd&jemci bez
uddni trvalého
bydliste
CELKEM rok
Promér
mésiéni/rok

Pocet smluv
s klienty

w N ==

50,00

Poéet hodin
intervenci

100

494

113
95
103
321
301

2 296

10

90

475

94
44
51
826

84

5522

460

Poéet ks
intervenci

58
256

72
35
37
176
166

1329

50
251

44
19
32
463

59

3 068
256

% podil hodin
intervenci
pro déleni
nakladd

1,8
9,0

2,1
1,7
1,9
5,8
5,5

41,6

0,2

1,6
8,6

1.7
0,8
0,9
14,9

1,5

100

Pozn.: Uvedend statistika je vztazena k obéandm jednotlivych obci. U skupinové infervence jsou
tedy zapocteni vsichni klienti z jednotlivych obci.




SOCIALNi REHABILITACE V CELKOVYCH STATISTICKYCH CiSLECH

Polet uzivatelt: 50

Pocet nové pfijatych uZivateld: 14

Polet uzivatell, ktefi ukonili uZivani sluzby: 6

Pocet a ¢as individudlnich intervenci (odbornych vykond 1 661 intervenci

s klienty): / 2 762 hodin

Pocet a as skupinovych intervenci: 1 121 intervenci
/ 1875 hodin

Pocet interdisciplinarnich intervenci (v rémci spoluprace 50 intervenci

s daldimi odborniky [ékafi, psychology, poradci apod.): / 106 hodin

Celkovy pocet jednotlivych kontaktd s klienty b&hem roku: 2815

Pocet hodin, které pracovnici stravili pfimou praci s klienty 6450

(v&etné& cest):

Pocet hodin stravenych pracovniky na cesté za klienty: 85

Celkovy &as skupinovych supervizi: 14

Celkovy é&as individudlnich supervizi:

1

Pozn.: Uvedend statistika zahrnuje skupinové infervence pouze jednou.

Intervence

pisemny zdznam.

Odborné pomoc pracovnika provddénd pfimo s uzivatelem nebo
zdjemcem o sluzbu bez stanoveni minimalni délky, o které existuje




Lide

Vedeni organizace

Bc. Tereza Tichd

teditelka do 29. 6. 2015 (HPP 0,8)
-13.10. 2014 odchod na MD)

Mgr. Alena Jbaili

povéfena Fizenim, od 1. 7. 2015 Feditelka (HPP 0,8)

Bc. Kldra Mandkova

vedouci socidlni sluzby do 30. 9. 2015 (HPP 0,5)

Mgr. Alena Jungové

manazer - ekonom (HPP 0,35)

Bc. Martina Kovdrova

vedouci socidlni sluzby a metodik

od 1.10. 2015 (HPP 0,2)

Pracovnici v pfimé pédi

Bc. Martina Kovdrova

socidlni pracovnik (HPP 0,3)

Bc. Iva Balcarovd, DiS.

socidlni pracovnik do 31. 12. 2015 (HPP 0,9)

Bc. Kldra Mandkova

socidlni pracovnik do 30. 9. 2015 (HPP 0,3)

Milena Kocidnova

socidlni pracovnik od 1. 10. 2015 (HPP 0,6)

Vlasta Kieménkovd

pracovnik v socidlnich sluzbach (HPP 0,6)

Bc. Monika Ka3parovd, DiS

pracovnik v socidlnich sluzbdch (HPP 0,6)

Danuse Zapletalova

pracovnik v socidlnich sluzbach (HPP 0,7)
-od 21. 9. 2015 nemocenskd dovolend

Dagmar Spinarovd

pracovnik v socidlnich sluzbach

- peer konzultant do 30. 9. 2015 (HPP 0,3)

Jana Kantorovd

pracovnik v socidlnich sluzbach (DPC 0,15)

Mgr. Alena Jbaili

vedouci pedagogicky pracovnik (HPP 0,2)

DalSi pracovnici

Radomira Mafova

G&etni do 31.3.2015 (HPP 1)

Erik Srovnal

fundraising do 12. 5. 2015 (HPP 1)

Josef Kolafik

spravce webu (DPP)

Monika Divinové

oklid (DPP)

Pocet viech pracovnikd
(HPP, DPC, DPP)/Gvazky:

Poéet osob16/prepoétené tvazky 6,51

Poéet pracovniki
v pfimé péci (HPP, DPC,
DPP)/ Gvazky:

Pocet osob 9/pFepoctené tvazky 4,04

Externi spolupracovnici

Mgr. Daniel Krejcar

vedeni pfipadové prdce s klientem: poradenstvi v oboru
psychologie a psychoterapie

Mgr. Piotr Wardecki

zaqjisténi tymové a individudlni supervize

Petra Michnové

UCetnictvi

Otec Kamil Obr

duchovni podpora

Kolmart Business s.r.o.

spravce IT

Mgr. Blanka Zé&&kové

prévnické sluzby

Dobrovolnici

Jaroslava Adamcové

piimda podpora klientky

Ondfej Zeman

pfimd podpora klientd

Marcela Koléckovd

grafické sluzby




Vzdélavani pracovniku

Vzd&lavani pracovnikl zstdvé jednou z nasich hlavnich priorit. Pracovnici tymu socidlni
sluzby se v prbéhu roku vzdélavali na roznych odbornych kurzech, semindfich,
absolvovali rizné predndsky a odborné staze.

, _»

Realizované vzdélani

* Privodce rodinnymi financemi ( 15 hodin)

* Pomocnik pfi procesu vymdahdni pohleddavek ( 15 hodin)

* Poradce pifi fedeni problém z predluzeni (15 hodin)

* Préce s rodinami (24 hodin)

* Komplexni pfistup k psychosocidlni rehabilitaci ( 24 hodin)

* Multidisciplindrni pfistup v péci o osoby s dusevnim onemocnénim (12 hodin)
* Peer konzultant v tymu socidlnich sluzeb pro osoby s dusevnim onemocné&nim (48 hodin)
¢ Naugit se uéit [ 8 hodin)

* Myslenkové mapy ( 8 hodin)

* Ndcvik psychomotorickych dovednosti pro trenéry paméti (24 hodin)

* Pfedsudky a destigmatizace ( 8 hodin)

* Pravni aspekty vykonu psychoterapie jako Zivnosti (6 hodin)

Vedouci socidlni sluzby a metodi¢ka se naddle vzdélavala v dlouhodobém 5 letém
psychoterapeutickém vycviku. V roce 2015 absolvovala 147 hodin. Vedouci
pedagogickd pracovnice je &lenkou Ceské spole&nosti pro trénovéni paméti a mozkovy
jogging a akreditovanou trenérkou paméti. V roce 2015 absolvovala 40 hodin
vzdé&lavani.

V probéhu roku 2015 se pracovnici Gastnili pravidelnych skupinovych supervizi.
Tymova supervize byla zaméfena na atmosféru a dobré fungovani tymu. Pod
vedenim Mgr. Piotra Wardeckeho probé&hlo 7 setkéni v celkovém rozsahu 14 hodin.
Individudlni supervizi méli moZnost b&hem roku vyuZit viichni pracovnici. Pod vedenim
Mgr. Piotra Wardeckeho byla vyuZita 1 pracovnikem.

Pfipadova préce s klientem (pFipadové supervize) byla zaméfena na kvalitu
poskytované sluzby a podporu v pfimé prdci s klienty. Pracovnikim bylo poskytnuto
odborné poradenstvi z oblasti psychologie a psychoterapie. Pod vedenim Mgr. Daniela
Krejcara (klinického psychologa) probéhla 3 setkani v celkové délce 12 hodin.



nahesiche, L

V roce 2015 se podarilo stabilizovat hospodarskou situaci organizace.
Probéiné jsme diky zavedeni a vyuzivani controllingu dokéazali
sledovat a vyhodnocovat jak hospodarsky vyvoj a plnéni rozpoctu, tak
také vyvoj indikatord, vyznamnych pro posouzeni Uspésnosti socialni
rehabilitace.

Vy3e popsané zmény umoznily v zavéru roku nejen zdsluhovostni odmé&hovdni a ndkup
chybéjiciho zafizeni, ale pfedeviim adresné a bezproblémové vyiétovani dotaci a dard
a zpracovani zadosti o dotace pro rok 2016.

Zpracovdni rozpoétu na rok 2016 bylo spojeno jiz s dosti vyznamnou zku3enosti

a schopnosti vyuzit kvalifikovaného odhadu pfi stanoveni oéekavanych nékladd.
Stejné tak vyUctovani dotaci a zpracovani statistickych vykazd pro MPSV i Zlinsky kraj
probé&hlo diky dostateénému mnozstvi podkladd bez problémd.

Skladba stfedisek a G&etnictvi umoZziiovala sledovat pribéh hospodateni dle hledisek
danych Zakonem &. 248/1995 Sb. o Obecné prospésnych spole¢nostech, 1j. dle
mista vzniku (v rdmci &innosti socidlni rehabilitace, rezijniho stfediska, prace s osvétou,
dopliikové &innosti), ale také dle hlediska G&elového - tj. dle jednotlivych dota&nich

tituld & dard (tzv. zakdzek). Tento pfistup umoznil v prob&hu obdobi sledovat vyvoj .
ndkladd a provést vyi&tovani ihned po vyuziti G&elové pridélenych finanénich
prosttedkd. Tato opatfeni zabezpedila potfebny prehled, plynuly chod procesu
ekonomika a byla zaznamendna vyznamnd racionalizace a ziskan dostateény Easovy

prostor pro prdci v této oblasti.

V probéhu roku se pIn& osvédiila pfijatd opatfeni z konce roku 2014 v oblasti

Rizeni lidskych zdrojo (0prava mzdového systému, vyuzivani mzdového predpisu v&.
mzdovych vymérl ve vazbé na dpravu formdlni strénky pracovnich smluv). Zde byla
zaji$téna velmi Gzkd spolupréce s dodavatelem pravni sluzby. Déle v probéhu roku
doslo k aktualizaci pracovniho Fédu, byla nastavena metodika pfijimdni zaméstnancd
a zpracovdny popisy pracovnich &innosti. V souladu se strategii do r. 2020, zaméfenou
na rost kvality sluzby, bylo rozhodnuto, Ze dojde k postupnému navy3ovéni Gvazkd
kvalifikovanéjsich pracovnikd (socidlnich pracovnikd).

V pribéhu roku jsme se také zamysleli nad efektivni koncepci vzdélavani pracovnika.
Definovali jsme zdkladni oblasti dalsiho rozvoje, které odpovidaiji potfebdm nasi cilové
skupiny. V souladu s touto strategii jsme otevieni novym trenddm v péci o lidi s dudevnim
onemocnénim a zavédéni inovativnich metod péée, které navazuji na pldnovanou
reformu psychiatrické péce.




M Zlinsky kraj
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Cinnost Iskérky o.p.s. byla v roce 2015 financovéna z dotaci kraje prostiednictvim
MPSYV, obci, dari fyzickych a pravnickych osob, nadaci, benefi¢nich akei a vlastni
dopliikové &innosti.

DOTACE 2015

Finan&ni podpora z rozpoétu Zlinského kraje z programu ZAJISTENI
DOSTUPNOSTI SOCIALNICH SLUZEB NA UZEMi ZLINSKEHO KRAJE PRO
ROK 2015 ¢islo: D/0319/2015/SOC

Finanéni podpora ve vysi 1 735 840,- K& byla ué¢ena na dhradu nékladi spojenych
se z&kladnimi &innostmi socidlni sluzby. Dotace byla poskytnuta na zakladé Povéfeni
k poskytovéni sluzeb obecného hospodaiského zajmu.

Finan&ni podpora z rozpoétu Zlinského kraje z programu PRIORITY ZLINSKEHO
KRAJE PRO ROK 2015 ¢islo: D/1580/2015/SOC

Finanéni podpora ve vysi 130 000,- K& byla u&ena na Ghradu nékladd spojenych se
zdkladnimi &innostmi socidlni sluzby. Dotace byla poskytnuta na zékladé Povéfeni

k poskytovdni sluZzeb obecného hospoddfského zgjmu.

Programové podpora - Program V - CASTEENA UHRADA PROVOZNICH
NAKLADU NNO POSKYTUJICICH SOCIALNI SLUZBY

Finanéni prosttedky ve vysi 370 000,- K& byly poskytnuty z rozpoétu mésta Roznov

p- R. k dorovnéni rozdilu mezi schvalenymi finanénimi prosttedky pro optimdlni zaijisténi
poskytovanych sluzeb na rok 2015.

Finanéni dotace z rozpoétu mésta Valasské MeziFici v oblasti socidlnich
a zdravotnich sluzeb, podpory zdravi pro rok 2015

Finanéni dotace ve vysi 19 700,- K& byla u&ena na Ghradu nékladd spojenych se
zdkladnimi &innostmi socidlni sluZby. Dotace byla poskytnuta na zékladé Povéfeni

k poskytovani sluZzeb obecného hospoddfského zgjmu.

Dotace z rozpoétu mésta Zubfri

Finanéni dotace ve vy3i 25 000,- K& byla uréena na poskytovani sluzby socidlni
rehabilitace ambulantni a terénni formou dospélym lidem s dusevnim onemocné&nim -
ob&anim mésta Zubfi.

Dotace z rozpoétu obce Zasova

Finanéni dotace ve vysi 15 000,- K& byla uréena na financovdni b&znych vydaiji
souvisejicich s poskytovanim socidlni sluzby ,Socidlni centrum dennich akfivit Iskérka”.
Dotace byla poskytnuta na zékladé Povéfeni k poskytovani sluzeb obecného
hospodéfského zajmu.

Dotace z rozpoétu obce Vidée pro rok 2015

U&elovd neinvestini dotace ve vy3i 5 000,- K& byla uréena na podporu dlouhodobého
projektu ,Socidlni centrum dennich aktivit Iskérka”, které pomdhé lidem s dusevnim
onemocnénim v ndvratu do Zivota. Dotace byla poskytnuta na z&kladé Povéreni

k poskytovdni sluzeb obecného hospoddfského zdjmu.

Dotace z rozpoétu mésta Frenstat pod Radhostém

U&elové neinvestiéni dotace ve vy3i 5 000,- K& byla uréena na poskytovani sluzby
socidlni rehabilitace ambulantni i terénni formou pro ob&any mésta Frenstét pod
Radhodtém v roce 2015.



Souhrnny prehled poskytovateld dotaci

Subjekt Castka Pouziti

ndklady na zaméstnance -
98 % dotace, pohonné hmoty
- terénni sluzba, odpady,
ndjem SW Highlander
(vykazovani socidlni sluzby),
kancel&fské potieby

Zlinsky kraj - dotace MPSV 1735840

spotieba energie, pravni
Zlinsky kraj - z rozpo&tu ZK 130 000 | a ekonomické sluzby, materidl
pro rehabilitaéni dilny

mzdy a odvody pracovniki

Mésto Zubfi 25 000 o .
v piimé péci

mzdy a odvody kli¢ovych
Mé&sto Roznov p. R. 370 000 | pracovniki (pracovnikd
v pfimé péci)

mzdy a odvody kli¢ovych
Mésto Frenstat p. R. 5000 | pracovniki (pracovnik
v pfimé péci)

mzdy a odvody pracovnika

Obec Zasovd 15000 v socidlnich sluZzbach

mzdy a odvody kli¢ovych
Obec Vid&e 5000 | pracovniki (pracovnik

v pfimé péci)

mzdy a odvody kli¢ovych
Mésto Valaiské Mezifici 19 700 | pracovnikd (pracovnikd
v piimé péi)

Celkem dotace 2 305 540

GRANTY 2015
Tydny pro dusevni zdravi (TDZ)

Grant vy3i 40 000,- K& byl poskytnut z rozpoétu mésta Roznov pod Radho3tém

na realizaci 9. roéniku TDZ. Programy a aktivity probé&hly v z&fi a v fijnu a byly
zaméfeny na osvétu vefejnosti a destigmatizaci lidi s dudevnim onemocné&nim. Z&stitu
nad akei pfevzal mistostarosta mésta Roznov p. R. Ing. Jan Kuéera. Usporédddnim akce
jsme se pfipojili k celorepublikovym TDZ, které se konaiji kazdoro&né nejen v nai zemi.
Vsechny akce probé&hly pro navitévniky zdarma. Souddsti programi bylo informovani
o akfivitach Iskérky.

V z4ii prob&hla na ndmésti osvétovd kampah s ndzvem ,Rozdilni a pFesto stejni”,

v kiné Panorama benefiéni koncert Beaty Bocek pro Iskérku. V rémci podzimni
destigmatiza&ni kampané probéhla v z4fi a Fijnu na chodbdch a v podkrovi Méstské
knihovny v Roznové vystava maleb, kreseb a fotografii soch ,, Veskrze pozitivni -
hrava vystava”, jejiz autorkou je Zena, kterd dlouhodobé trpi dusevnim onemocnénim.
Dostala pfileZitost vystavit své obrazy a umoznila lidem nahlédnout do svého nitra. Vastni
tvorba je pro ni souddsti sebe terapie, kterou se zbavuje Uzkosti a depresi. Za&dtkem fijna
bylo zrealizovéno divadelni pfedstaveni ,,Divadlo malého kjogenu”.




Rijnovy cyklus predndiek a besed na téma ,,PFedsudky” probéhl v podkrovi Méstské
knihovny v Roznové p. R. (beseda s diskusi - MUDr. Mozny - feditel PN Kromé&fiz,
Mgr. Daniel Krejcar (klinicky psycholog) - PFedsudky a jak na né, co s nimi?;
prednéska zndmé spisovatelky Hany Pinknerové - Vdéénost a smutek spolu
nebydli; pfedndska Mgr. Vladimira Sackého - Neboijte se psychoterapie).

B&hem TDZ méli ndvstévnici moznost setkat se jak s lidmi, ktefi trpi dudevnim
onemocnénim, tak s odborniky. Cilem programd bylo porozumét dusevni nemodi, vice ji
chdpat, ziskat vice informaci a tak se zbavovat zbyteénych predsudkd.

DARY 2015

SIEMENS, s.r.o. - vybaveni a rozvoj tiskarské dilny

Spole&nost Siemens poskytla finan&ni dar ve vy3i 35 000,- K& na pofizeni ndstrojd,
pomicek a specidlnich materidld k rozsiteni kapacity a tviréich moZnosti tiskafské
dilny. Projekt inovace vybavy G&elné navézal na stavaijici vybaveni dilny, jehoZ kreativni
vyuziti pro rehabilitagni cile se osvéd&uje jiz mnoho let.

LUSH GMBH - dobro¢inny kelimek Charity Pot pro Iskérku

Kosmeticka firma LUSH, kterd je v kosmetice symbolem etického pFistupu ke viem Zivym
tvorim a planeté Zemi, podpofila v rdmei svého charitativniho projektu Charity Pot projekt
nasi organizace Tydny pro dusevni zdravi &éstkou ve vysi 23 600 K&. Smyslem projektu
ie bofit myty o osobdch, které maiji duevni problémy ¢&i jsou v psychiatrické pééi.

LUSH =3

DARY OBCi 2015

Obec Hutisko -Solanec 2 000
Obec Dolni Beéva 3 000
Obec Vala3skd Bystfice 12 700
Obec Poli¢nd 5000

Souhrnny prehled dart pravnickych a fyzickych osob

Apri s.r.o. 10 000
BC-CHEMSERVIS S.R.O. 5000
Benefice pro Iskérku 10 837
Billa, spol. s .r.o. 5000
Comet systém s.r.o. 15 000
CS Cabot, s.r.o. 7 500
Deza 10 000
Dohnal Jaroslav 70 000
Elektroprojekta RoZnov p. R. 3 000
Haman Frantisek 3 000
Innovative Sensor Technology 15 000

Iskérka o.s. 173 877



J.T.O. systém 10 000

Kovdi Martin 50 000
Lush Pragdonation charity 23 600
Mafa Jifi 5000
Miroslav Chudgj s.r.o. 5000
Nadace Siemens 35000
Obec Dolni Beéva 3 000
Obec Hutisko 2 000
Obec Poli¢nd 5000
Obec Valaiskd Bystfice 12 700
On Semi Conductor 10 000
Reality Kocourek 2 000
Reoplan cz s.r.o. 2 000
Retigo s.r.o. 5000
Robe 50 000
Robe Light 10 100
Rimskokat.cirkev Veseld 5000
Rimskokat.cirkev Zasové 5000
RMK-farnost Vesela 3 000
RMK-farnost Zazovd 5000
Spedos s.r.o. 10 100
Stavinoha Petr 6 000
Stricek Marek 6 000
Stefl JiFi 2000
TEVEKO s.r.o. 12 000
Vakuum Servis s.r.o. 5000
VytéZzek adventniho koncertu 36 536
Zaméstnanci fy ROBE 9 800
Zétopek Stanislav 8 000
Zich Josef 20 000
Zich Josef 20 000

viz. pfilohy na nésledujicich strandch




Oznaceni

a

AL

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Spotfebované nakupy celkem

Spotfeba materialu

Spotfeba energie

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

pro nevydéle€né organizace

v plném rozsahu
kedni 31.12.2015

(v celych tisicich K¢&)

IC

28647912

NAKLADY

b

(soucetA.l.1.azA.1.4.)

Spotfeba ostatnich neskladovatelnych dodavek

Prodané zbozi

Sluzby celkem

Opravy a udrzovani
Cestovné

Naklady na reprezentaci
Ostatni sluzby

Osobni naklady celkem
Mzdové naklady
Zakonné socialni pojisténi
Ostatni socialni pojisténi
Zakonné socialni naklady
Ostatni socialni naklady
Dané a poplatky celkem
Dan silniéni

Dan z nemovitosti
Ostatni dané a poplatky

Ostatni naklady celkem

(soucet A. 1l.5.az A. 11.8.)

(soucet A. 1ll. 9. az A. 11l.13.)

(soucet A. IV. 14. az A. VI. 16.)

(soudet A. V. 17. az A. V. 24.)

Smluvni pokuty a Uroky z prodleni

Ostatni pokuty a penale

Odpis nedobytné pohledavky

Uroky

Kursové ztraty
Dary

Manka a Skody

Jiné ostatni naklady

Nazev a sidlo ucetni jednotky

Iskérka o.p.s.
Chodskéa 534

Roznov pod Radhostém
75661

Cinnost

hlavni hospodarska
1 2

345
238

107

338
98

230
2 149
1 627

514

39

33

celkem

345
238

107

345
105

230

149

627

514

39

33



Oznaceni

a

A. VL

25.

26.

27.

28.

29.

30.

A.VIL.

31.

32.

AVIIIL.

33.

NAKLADY

b

Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek celkem
(soucetA. VI. 25. az A. VI. 30.)

Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku

Zustatkova cena prodaného dlouhodobého nehmotného a hmotnéno majetku
Prodané cenné papiry a podily

Prodany material

Tvorba rezerv

Tvorba opravnych polozek

Poskytnuté pfispévky celkem (A. VI 31. + AL VI 32.)
Poskytnuté pfispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami

Poskytnuté clenské prispévky

Dan z pfijm0 celkem

Dodate¢né odvody dané z pfijmu

NAKLADY CELKEM (A.l. + All. + Alll. + AIV. + AV. + AVI. + AVIL. + AVIIL)

hlavni
1
40
40
2 915

I¢: 28647912

Cinnost

hospodarska
2

43

12
31

52

celkem
3
83
52
31
2 967



Oznaceni

a

10.

11.

B. IV.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

VYNOSY
b

Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem (soucetB.1.1.azB.1.3.)
Trzby za vlastni vyrobky
Trzby z prodeje sluzeb
Trzby za prodané zbozi
Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem  (soucetB. Il. 4.azB.1.7.)
Zména stavu zasob nedokoncené vyroby
Zmeéna stavu zasob polotovaru
Zména stavu zasob vyrobku
Zména stavu zvifat
Aktivace celkem (soucet B. 1. 8. az B. 1ll. 11.)
Aktivace materialu a zbozi
Aktivace vnitroorganizac¢nich sluzeb
Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku
Aktivace dlouhodobého hmotného majetku
Ostatni vynosy celkem (soucet B. IV. 12. az B. IV. 18.)
Smluvni pokuty a droky z prodleni
Ostatni pokuty a penale
Platby za odepsané pohledavky
Uroky
Kursové zisky
Zugtovani fondu
Jiné ostatni vynosy

Trzby z prodeje majetku, zu¢tovani rezerv a opravnych poloZek celkem
(soucetB. V. 19.azB. V.25.)

Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
Trzby z prodeje cennych papirt a podilt

Trzby z prodeje materialu

Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku

Zuctovani rezerv

Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku

Zugtovani opravnych polozek

hlavni

26
25

I¢: 28647912

Cinnost

hospodarska
2

42

42

70

70

celkem

68
25

43

70

70



Oznaceni

a

26.

27.

28.

B. VII.

29.

34.

Sestaveno dne:
30.3.2016

VYNOSY
b
Prijaté prispévky celkem (soucet B. VI. 26. az B. VI. 28.)
PFijaté pfispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami
Prijaté pFispévky (dary)
Prijaté clenské prispévky
Provozni dotace celkem (B. VII. 29.)

Provozni dotace

VYNOSY CELKEM B.I.+B.Il.+B.lll. +B.IV.+B.V.+B. VI +B.VIl)

Vysledek hospodareni pred zdanénim  (VYNOSY CELK. - NAKLADY CELK.)
Dan z pfijmu

Vysledek hospodareni po zdanéni (C.-34))

hlavni
1

482

482

346

346

855

-60

-60

I¢: 28647912

Cinnost

hospodarska

2

112

60

60

Podpisovy zaznam statutéarniho organu ucetni jednotky
nebo podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetnijednotkou

celkem
3

482

482

346

346

967

Pravni forma Gcetni jednotky
Obecné prospésna spolecnost

Prfedmét podnikani

Alena Jbaili

Alena Jbaili

tel.:

linka:

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis)



ROZVAHA pro nevydéleéné organizace

v plném rozsahu

kedni 31.12.2015
(v celych tisicich K¢&)

IC
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Nazev a sidlo ucetni jednotky

Iskérka o.p.s.

Chodskéa 534

Roznov pod RadhoStém

75661

Oznaceni

a

AKTIVA

b

Stav k prvnimu dni uc¢etniho
obdobi
1

Stav k poslednimu dni Ucetniho
obdobi
2

Dlouhodoby majetek celkem (AL + AL+ AL +AIV)

118

114

Al
Al 1.

N o o » w N

Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (soucet A.l.1. az A.l.7.)

191

172

Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje

Software

Ocenitelna prava

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek

191

172

Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek

Nedokon&eny dlouhodoby nehmotny majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek

Al
Al 1.

> w N

© © ® N o O

Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soucet A.ll.1. az A.11.10.)

Pozemky

Umeélecka dila, predméty a sbirky

Stavby

Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci

Péstitelské celky trvalych porostu

Zakladni stado a tazna zvirata

Drobny dlouhodoby hmotny majetek

Ostatni dlouhodoby hmotny majetek

Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek

AL

AL 1.

> w0 N

Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem (soucet A.lll.1. az Alll.7.)

Podily v ovladanych a fizenych osobach

Podily v osobach pod podstatnym viivem

Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti

Zapuijcky organiza¢nim slozkam

Ostatni dlouhodobé zapujcky

Ostatni dlouhodoby finanéni majetek

Pofizovany dlouhodoby finan¢ni majetek




IC: 28647912

Oznaceni AKTIVA Stav k prvnimu dni u¢etniho Stav k poslednimu dni U¢etniho
obdobi obdobi
a b 1 2
A IV. Opravky k dlouhodob. majetku celkem  (soucet A.IV.1 az A.IV.11.) =73 -58
A.IV.1. | Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje
2. | Opravky k softwaru
3. | Opravky k ocenitelnym pravim
4. | Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku
5. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku
6. | Opravky ke stavbam
7 :])pra'vlfy k sam.o’statngln} hmotnym movitym vécem a souborim -73 -58
motnych movitych véci
8. | Opravky k péstitelskym celk(im trvalych porosta
9. | Opravky k zékladnimu stadu a taznym zvifatim
10. | Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku
11. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku
B. Kratkodoby majetek celkem (B.I. + B.Il. + B.IIl. + B.IV.) 1 937 998
B. Il Zasoby celkem (soucet B.1.1. az B.1.9.) 84
B.l. 1. | Material na skladé
2. | Material na cesté
3. | Nedokon&ena vyroba
4. | Polotovary vlastni vyroby
5. | Vyrobky
6. | Zvirata
7. | Zbozi na skladé a v prodejnach 84
8. | Zbozi na cesté
9. | Poskytnuté zalohy na zasoby
B. Il Pohledavky celkem (soucet B.1I.1. az B.11.19.) =77 103
B.Il. 1. | Odbératelé
2. | Sménky k inkasu
3. | Pohledavky za eskontované cenné papiry
4. | Poskytnuté provozni zalohy 7 102
5. | Ostatni pohledavky
6. | Pohledavky za zaméstnanci
7 Pohledé\{ky za.i.rjs:[itL’Jcemi socialniho zabezpeceni a vefejného
zdravotniho pojisténi
8. | Dan z pfijmu
9. | Ostatni pfimé dané
10. | Dan z pfidané hodnoty




IC: 28647912

Oznaceni AKTIVA Stav k prvnimu dni u¢etniho Stav k poslednimu dni U¢etniho
obdobi obdobi
a b 1 2
B. Il. 11. | Ostatni dané a poplatky 1
12. | Naroky na dotace a ostatni zu¢tovani se statnim rozpoctem
13. l’\léroky' na dotace a’ost’atni zuégovém’ s rozpoctem organu
uzemnich samospravnych celkd
14. | Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spole¢nosti
15. | Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci
16. | Pohledavky z vydanych dluhopist
17. | Jiné pohledavky
18. | Dohadné ucty aktivni -84
19. | Opravna polozka k pohledavkam
B. . Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet B.IV.1. az B.IV.8.) 655 879
B. lll. 1. | Pokladna
2. | Ceniny 34 77
3. | Ugty v bankach 621 802
4. | Majetkové cenné papiry k obchodovani
5. | Dluhové cenné papiry k obchodovani
6. | Ostatni cenné papiry
7. | Pofizovany kratkodoby finanéni majetek
8. | Penize na cesté
B. IV. Jina aktiva celkem (soucet. B.IV.1. az B.IV.3.) 1 275 16
B. IV. 1. | Naklady pfistich obdobi 16
2. | Pijmy pfistich obdobi 1 275
3. | Kursové rozdily aktivni
AKTIVA CELKEM (A.+B.) 2 055 1 112




IC: 28647912

Oznaceni PASIVA Stav k prvnimu dni u¢etniho Stav k poslednimu dni U¢etniho
obdobi obdobi
a b 3 4
Vlastni zdroje celkem (AL +AL) 633 863
Al Jméni celkem (Al1.+Al2. +Al3)) 230
A.l. 1. | Vlastnijméni
2. | Fondy 230
3. | Ocefovaci rozdily z pfecenéni finan¢niho majetku a zavazki
NN Vysledek hospodareni celkem (A1 +AllL2. + AllL3.) 633 633
A.ll. 1. | Uget vysledku hospodareni
2. | Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 15
3. | Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 618 633
B. Cizi zdroje celkem (B.I. + B.Il. + B.IIl. + B.IV.) 1 422 249
B. I Rezervy celkem (B.I.1.)
B.I. 1 Rezervy
B. Il Dlouhodobé zavazky celkem (soucet B.Il.1. az B.I1.7.)
B.1l. 1. | Dlouhodobé bankovni uvéry
2. | Vydané dluhopisy
3. | Zavazky z pronajmu
4. | Prijaté dlouhodobé zalohy
Dlouhodobé sménky k Uhradé
6. | Dohadné ucty pasivni
7. | Ostatni dlouhodobé zavazky
B. Il Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.IIl.1. az B.111.23.) 1 416 169
B. lll. 1. | Dodavatelé 20 9
2. | Sménky k uhradé
3. | Pfijaté zalohy 581
4. | Ostatni zavazky 2 5
5. | Zaméstnanci 117 102
6. | Ostatni zavazky vici zaméstnancim
7 Zavazky 'k insti@luvcim’sociélnl'ho zabezpeceni a vefejného 59 49
zdravotniho pojisténi
8. | Dan z pfijmu
9. | Ostatni pfimé dané 7 4
10. | Dan z pfidané hodnoty
11. | Ostatni dané a poplatky
12. | Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu
13. Zévaﬂzky ze vztahu k rozpo¢tu organt Uzemnich samospravnich
celki
14. | Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papird a podild




IC: 28647912

Oznaceni PASIVA Stav k prvnimu dni uc¢etniho Stav k poslednimu dni u¢etniho
obdobi obdobi
a b 3 4
B. lll.15. | Zavazky ke spole¢nikim sdruzenym ve spole¢nosti
16. | Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci
17. | Jiné zavazky 628
18. | Kratkodobé bankovni tvéry
19. | Eskontni uvéry
20. | Vydané kratkodobé dluhopisy
21. | Vlastni dluhopisy
22. | Dohadné ucty pasivni 2
23. | Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci
B. IV. Jina pasiva celkem (soucet B.IV.1. az B.IV.3.) 6 80
B. IV. 1. | Vydaje pFistich obdobi 80
2. | Vynosy pfistich obdobi
3. | Kursové rozdily pasivni
PASIVA CELKEM (A. +B.) 2 055 1 112

Sestaveno dne: 30.3.2016

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky
Obecné prospésna spolecnost

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)
Alena Jbaili

Predmét podnikani

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis)
Alena Jbaili

tel.: linka:




ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Uréend spravni radé spolecnosti Iskérka o.p.s.

Provedla jsem audit pfiloZené Gdetni zdvérky spolecnosti Iskérka, o.p.s., IC 286 47 912, ktera se
sklada z rozvahy k 31.12.20185, vykazu zisku a ztraty za rok kontici 31.12.2015 a piilohy této ucetni
zaverky, kterd obsahuje popis pouZitych podstatnych tidetnich metod a daldi vysvétlujici informace.
Udaje o ti¢etni jednotce jsou uvedeny v tvodu pfilohy této Gdetni zdvérky,

Odpovédnost statutdrntho orgdnu ticetni jednotky za ticetni zavérku

Statutdrni organ spole¢nosti Iskérka, o.p.s., je odpoviédny za sestaveni tdetni zavérky, kterd podava
vérny a poctivy obraz v souladu s &eskymi udetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni Gletni zévdrky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nespréavnosti zpiisobené podvodem nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Mou odpovédnosti je vyjadfit na zdkladé naseho auditu vyrok k této Gdetni zévérce. Audit jsem
provedla vsouladu se zikonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikaénimi doloZkami Komory auditorii Ceské republiky. V souladu s témito
predpisy jsem povinna dodrZovat etické pozadavky a naplanovat a provést audit tak, abych ziskala
priméfenou jistotu, Ze G&etni zévérka neobsahuje vyznamné (materidlni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupii k ziskdni dikaznich informaci o ¢astkéch a udajich
zvefejnénych v Gdetni zdvérce. Vybér postupl zavisi na usudku auditora, zahrnujicim i vyhodnoceni
rizik vyznamné (materialnf) nespravnosti tidajii uvedenych v ti¢etni zavérce zpusobené podvodem
nebo chybou. Pfi vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitini kontrolni systém relevantni
pro sestaveni UCetni zavérky podavajici vémy a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je navrhnout
vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k (i¢innosti vnitiniho kontrolniho systému tcetni
jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych ietnich metod, pfiméfenosti Gietnich
odhadi provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace Gdetni zavérky.

Jsem presvédéena, Ze ditkazni informace, které jsem ziskala, poskytuji dostateény a vhodny ziklad
pro vyjadieni vyroku.

Vyrok auditora bez vyhrad

Podle mého ndzoru G¢etni zavérka podiva vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spole¢nosti Iskérka,
0.p.s.,, k31.12.2015 a ndkladi a vynosi a vysledku jeho hospodafeni za rok konéici 31.12.2015
v souladu s ¢eskymi tetnimi predpisy.

Ostatni informace

Za ostatni informace se povaZuji informace uvedené ve vyrotni zprévé mimo Getni zévérku a zpriavu
auditora. Za ostatni informace odpovid4 statutarni organ.

Muj vyrok k Géetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevyddavam Zadny zvlastni
vyrok. Piesto je viak soutdsti mych povinnosti souvisejicich s ovéfenim uletni zévérky sezndmeni se
s ostatnimi informacemi a zvédZeni, zda ostatni informace uvedené ve vyrolni zpravé nejsou ve
vyznamném (materidlnim) nesouladu s G&etni zavérkou &i mymi znalostmi o G&etni jednotce ziskanymi
b&hem ovéfovani Gfetni zdvérky, zda je viro&ni zprava sestavena v souladu s pravnimi piedpisy nebo
zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidlné) nespravné. Pokud na zikladé
provedenych praci zjistim, Ze tomu tak neni, jsem povinna zjisténé skute&nosti uvést ve zprivé auditora.
V rdmei uvedenych postupii jsem v obdrZenych ostatnich informacich nic takového nezjistila.
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obecné prospésna spoleénost

Iskérka o.p.s.
Chodska 534, 756 61 Roznov pod Radhostém

tel.: 774 274 800, I1C: 28647912, DIC: CZ28647912
bankovni spojeni: 2100364177/2010
e-mail: info@iskerka.cz, waz: www.iskerka.cz
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